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|I. Informatii Generale

A. Date de identificare a scolii

Colegiul Particular ”Vasile Goldis” a luat fiintd in baza Ordinelor MECTS nr.3365 din
29.02.2012 si 4805 din 20.07.2012 prin care s-a aprobat comasarea Liceului Particular nr.1 Arad cu
Scoala Postliceala “Vasile Goldis”Arad.

Colegiul Particular ”Vasile Goldis” Arad este o unitate de invatdmant preuniversitar
particular, nonprofit, persoana juridicd de drept privat si de utilitate publica, parte a sistemului
national de Invatdmant, liber, deschis si autonom, atat din punct de vedere organizatoric, cat si
economico-financiar, avand drept fundament proprietatea privata, garantatd de Constitutia Romaniei.

Colegiul Particular ”Vasile Goldis” Arad este organizat si functioneaza in conformitate cu
prevederile Constitutiei Romaniei, In baza legislatiei generale si speciale, a actelor normative
elaborate de Ministerul Educatiei Cercetarii Tineretului si Sportului, a Legii nr.1/2011 — Legea
Educatiei Nationale, a Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant
preuniversitar (Ordinul M.Ed.C. nr. 5079/ 31.08.2016).

Obiectivul principal al Colegiului Particular ”Vasile Goldis” Arad este desfasurarea unui
program educational care sa creeze specialisti capabili sd raspundd mobilitatii continue de pe piata
muncii din Romania si care s se integreze usor in structurile profesionale din celelalte tari ale UE.

Invataimantul liceal este organizat pentru filiera Teoreticd, profilul Umanist, specializarea
Filologie si pentru filiera Tehnologicad, domeniul Economic, profil Servicii, iar invatamantul
postliceal este organizat pentru domeniul Sanitate si asistenta pedagogicd cu calificarile Asistent
Medical de Farmacie si Asistent Medical Generalist.

In anul scolar 2018-2019 finalizarea invatimantului liceal s-a realizat pentru filiera teoretica,
profilul umanist, specializarea Filologie, atat pentru cursurile de zi, cat si pentru frecventa redusa.

Pentru nivelul postliceal, finalizarea s-a realizat pentru domeniul Sanatate si asistentd
pedagogica, calificarile Asistent medical de farmacie si Asistent medical generalist.

Oferta de pregatire profesionald este adaptata la schimbarile structurale marcate in principal
de industria in proces de restructurare, in paralel cu cresterea ponderilor serviciilor, industriei
alimentare si agriculturii. Calificarile pentru care scoala noastrd oferda pregatire este in domenii in
care acoperirea este insuficienta fatd de nevoile comunitatii.

B. Informatii privind efectivele de elevi in timpul anului scolar 2018- 2019
Distributia efectivelor de elevi din anul scolar 2018-2019, in functie de filiera, profil /
domeniu, specializare / calificare profesionald se prezinta astfel:
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Nivel de Numir de Numir de Forma Limba de
invitimant grupe/clase copii /elevi: de inviatimant predare
) cl.a IX-a 2 14 Zi Romaéana
Liceal < < A<
(ciclul cl.a IX-a 1 17 Frecventa redusa Romana
ciclu - ~
inferior), cl.a X-a 2 15 Zi i Romilnil
din care cl.a X-a 1 23 Frecventa redusa Romana
Total 6 69
cl.a Xl-a 1 14 Zi Romana
Liceal < < =
(ciclul cl.a Xl-a 1 19 Frecventa redusa Romana
ciclu - ~
superior), cl.a Xll-a 1 10 Zi i Romilnil
din care cl.a Xll-a 1 26 Frecventa redusa Romana
cl.a Xlll-a 1 31 Frecventa redusa Romana
Total 5 100
an | 3 74 Zi Romana
Postliceal, an Il 3 51 Zi Romana
din care an I 3 46 Zi Romana
Total 9 171
TOTAL COLEGIU 20 340
Nr. . oo Profil / Denumire specializare / calificare | Numar | Nr.
Nivel Filiera . . 9 .
Crt Domeniu profesionala clase | elevi
Tehnologica | Economic Tehnician in act. economice | a-1X-a 1 4
Teoretica Umanist Filologie a-1X-a 2 27
Tehnologica | Economic Tehnician in act. economice | a X-a 1 6
Liceal Teoretica Umanist Filologie a X-a 2 32
1. Teoretica Umanist Tehnician in act. economice | a XlI-a 1 14
Tehnologica | Servicii Filologie a Xl-a 1 19
Teoretica Umanist Filologie a Xll-a 2 36
Teoretica Umanist Filologie a Xlll-a 1 31
TOTAL 11 169
Asistent medical farmacie an | 1 12
Asistent medical farmacie an Il 1 16
2. Postliceal Sanatate Si asistenta Asistent medical farmacie an Il 1 13
pedagogica Asistent medical generalist | an | 2 62
Asistent medical generalist | an Il 2 35
Asistent medical generalist | an 11l 2 33
TOTAL 9 171
TOTAL COLEGIU 20 340
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C. Informatii privind resursele umane

1. Personal didactic de conducere

Echipa manageriala a fost formata din presedintele Consiliului de Administratie si director,
ambii fiind numiti de catre Consiliul Director al Fundatiei Universitare “Vasile Goldis” Arad.

2. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, activitati de perfectionare

In anul scolar 2018-2019, la nivelul colegiului a existat un numar de 25 norme didactice.

Personalul didactic este format din 33 cadre didactice: 11 cadre didactice titulare proprii, 1
titular al altei unitati-completare norma si 21 cadre didactice asociate, care predau atat la nivelul
liceal, cat si la nivelul postliceal. 1 profesor titular al scolii a avut contractul de munca suspendat
pentru concediu de crestere a copilului.

Colectivul profesoral este format din profesori, medici profesori, farmacisti si asistenti
medicali-maistri instructori. Toate cadrele didactice sunt calificate.

Personalul incadrat pe categorii de personal si grupe de varsta 2018-2019

Nr _ A 25- 30- 35- 40- 45- 50- 55- Peste
A Posturi n 29 34 39 44 49 54 59 60
rand incadrate . . . . . . . .
ani |ani |ani |ani |ani |ani | ani ani
1. | Personal didactic 33 0 4 4 5 8 4 3 5
2. din care cu functii
de conducere 1 1
3. Profesori 22 4 3 3 3 3 2 4
4, Prof.instr.practica
Maistri in]gtructori 11 1 2 5 1 1 1

Sursa: Secretariatu/ scolii

Pregatirea profesionala a cadrelor didactice este urmatoarea:

» gradul I — 13 cadre didactice

» gradul Il — 2 cadre didactice

» gradul definitivat — 3 cadre didactice

» debutanti — 15 cadre didactice
Raportul numar elevi / numar cadre didactice = 10 elevi/cadru didactic.
Raportul numar elevi / formatiune de studiu = 17 elevi/formatiune de studiu.
Personal didactic auxiliar a cuprins 9 persoane:
2 secretare - 8 ore/zi, respectiv 4 ore/zi
1 contabil sef -2 ore/luna
1 contabil - 2 ore/zi
1 referent resurse umane -2 ore/zi
1 referent salarizare -2 ore/zi
1 economist — 2 ore/zi
1 jurist -5 ore/luna

e 1 casier -2 ore/zi

Personal nedidactic a fost format din 2 persoane, ingrijitor curatenie si portar.
Atat personalul didactic auxiliar, cat si cel nedidactic este calificat, flexibil i competent.
Fisele postului s-au realizat in baza ghidului metodologic, extinderile de sarcini au respectat

legislatia in vigoare.
Personalul didactic este evaluat periodic, conform Ordinului MECTS nr.6143/2011 si
Ordinului MEN nr.3597/18.06.2014, folosind fisele de evaluare, asistentele la ore si activitati,
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masurand competenta, inifiativa si implicarea in activitatile cuprinse in Fisa postului si in activitatile
care se deruleaza in scoala.

Deoarece scoala functioneaza ca un mediu de invatare deschis, cadrele didactice colaboreaza
cu membrii comunitatii locale, cu profesorii din alte institutii de invatamant, cu farmacisti, medici si
asistente medicale din unitatile sanitare cu care scoala are incheiate parteneriate.

Personalul didactic al scolii, preocupat de asigurarea calitatii procesului de invatare-predare,
urmeaza cursuri de formare continua si de perfectionare organizate de institutii de invatamant
superior, Casa Corpului Didactic si alti furnizori de pregatire continua si cursuri de formare
medicala.

Cadrele didactice se formeaza continuu pe mai multe planuri:

e Propria formare continud prin activitai metodice si psihopedagogice, realizate la nivelul
comisiilor metodice, al cercurilor pedagogice, al consfatuirilor de specialitate sau prin sesiuni de
comunicari stiintifice.

e Formare continua prin cursuri organizate de Casa Corpului Didactic in colaborare cu
Inspectoratul Scolar al Judetului Arad, universitati.

e Cursuri postuniversitare, masterate.

e Schimburi de experienta - colaborari cu scoli din tara sau strainatate in cadrul unor
activitati / proiecte / programe comunitare.

e Participarea la cursuri de formare si perfectionare

— program de formare acreditat - Curriculum centrat pe competente — 11 profesori
— Program Anticoruptia si managementul educational — 2 profesori
— Curs “Utilizarea TIC in biblioteca scolara” — 1 secretar
— Curs Formator -10 profesori
— Curs “Prevenirea discriminarii in integrarea scolarad a copiilor cu tulburari din
spectrul autist, cu focus pe comunitdatile roma”
— Curs de instruire “Mediere si negociere in sistemul sanitar”
— ,,Curriculum centrat pe competente”.-25 credite — 17 profesori
— ,, Management si mediere”- 25 credite - 7 profesori
— Dezvoltare institutionala prin programul ERASMUS+ - 5 profesori
— Formarea continua a profesorilor de matematica in societatea cunoasterii 50 credite — 2 profesori
— POSDRU - Cadrul didactic - un profesionist in sisitemul de invatamant 25 credite —2 profesori
— Explorarea dreptului umanitar - 1 profesor
— ,, Abilitati in utilizarea programelor de Consilier si Orientare” — 2 profesori
—  Curs de formare formatoriUPU SMURD TG. Mures — 1 profesor
—  Program de perfectionare —Comunicare- 2 profesori
—  Program de formare — perfectionare in competente informaticePOSDRU/81/3.2/S/57946 — 3 profesori
—  Curs de instruire — Mediere si negociere in sistemul sanitar
— Curs - Tehnici moderne de laborator utilizate in domeniul biomedical— 1 profesor
—  Curs de specialitate — Ingrijire personalizati a pacientilor
— Curs de specialitate — Igiena
— Curs de formare — Managementul calitatii in sectorul Medical si Comunicare
— Curs de formare profesionala continua —Targ AR- MEDICA
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— Curs de specialitate - Recomandari actuale in administrarea probioticelor
— Curs de specialitate — Infectii respiratorii
— Curs de specialitate — Rolul farmacistului in dispensarizarea pacientului cronic
— Curs - Tehnici moderne de laborator utilizate in domeniul biomedical
— Curs de specialitate — Rolul farmacistului in managementul durerii, tratamente combinate topice
+tablete
— Curs de specialitate — Managementul Calitatii in sectorul Medical si Comunicare institutionala
— Curs de specialitate - Infectiile nosocomiale — Curs de formare a personalului din sectiile de
neonatologie
e Permanenta preocupare a intregului personal al scolii privind perfectionarea profesionala
continud s-a concretizat in:

- inspectii curente pentru obtinerea gradului I didactic

- participare cu lucrari la Sesiunea de comunicari ““ Cresterea eficientei actului didactic
prin abordarea inter-disciplinard a continuturilor” din cadrul Targului Judetean al Firmelor de
exercitiu -martie 2019

- participare cu lucrdri la Simpozionul International ”Turismul — conexiuni istorice,
culturale si economice” din 28 — 29 octombrie 2017, lasi

- participarea tuturor cadrelor didactice, nivel liceal si postliceal, cu referate, la Sesiunea

de comunicari din cadrul Zilelor academice, editia XXVI, cu tema “Orizonturi ale educatiei in
creativitate si eficienta”

- publicarea de articole in revista de specialitate “Testeaza-ti cunostintele economice

Este important ca profesorii nostri sd devind din simpli transmitatori de informatii,
organizatori ai mediului de invatare, accentul fiind pus pe implicarea activa a elevului in procesul de
predare — invatare. Aceasta formare participativa pe care o implica invatarea activa centrata pe elevi
se regaseste in planurile de lectie, n planificarile didactice care au fost adaptate noii viziuni §i In
rezultatele la invatatura, in performantele elevilor.

La nivelul colegiului s-au constituit comisii de lucru permanente si temporare.

Este important ca profesorii nostri sa devind din simpli transmitatori de informatii,
organizatori ai mediului de Invatare, accentul fiind pus pe implicarea activa a elevului in procesul de
predare — invatare. Aceasta formare participativa pe care o implica invatarea activa centrata pe elevi
se regaseste in planurile de lectie, n planificarile didactice care au fost adaptate noii viziuni §i in
rezultatele la invatatura, in performantele elevilor.

Un rol important il joaca Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

Mecanismele de evaluare si asigurare a calitatii sunt asigurate prin stabilirea Strategiei de
evaluare interna a calitatii, constituirea si activitatea CEAC astfel :

o Regulament de organizare si functionare CEAC

Plan operational anual CEAC
Proceduri , activitati de evaluare interna CEAC
Raport anual de evaluare interna
Plan de imbunatatire

o O O O
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D. Informatii privind spatiile scolare, auxiliare si administrative

In anul scolar 2018-2019, Colegiul Particular "Vasile Goldis"Arad si-a desfasurat activitatea
in 4 corpuri de cladiri, in sali de curs, cabinet limbi straine, laborator firma de exercitiu, laborator de
informatica, laboratoare de chimie, laborator de biofizica, laboratoare de tehnica farmaceutica,
laborator farmacologie, laborator de embriologie, laborator de virusologie, laborator de botanica,
laborator de fiziologie si anatomie, 3 sdli de demonstratie (nursing), biblioteca, sala de gimnastica si
un teren de sport .

Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” impreuna cu Fundatia Univesitara ,,Vasile Goldis” au
pus la dispozitia scolii laboratoare, sali de curs si de demonstratii, cu toate dotarile necesare pentru
desfasurarea unui act educational de calitate.

Elevii Colegiului Particular "Vasile Goldis"Arad au la dispozitie atat biblioteca clasica care
cuprinde volume de culturd generald si de specialitate, cat si biblioteca digitald. In baza
parteneriatului Incheiat cu Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis”, atat elevii, cat si cadrele didactice
ale colegiului au acces gratuit la toate serviciile Bibliotecii Universitare ,,Tudor Arghezi” din cadrul
Universitatii de Vest ,,Vasile Goldis”din Arad.

Toate salile de curs sunt dotate cu mobilier modern, tabla SMART, video-proiector si
laptopuri care permit un demers didactic modern. Laboratoarele sunt dotate cu calculatoare conectate
la internet. Scoala dispune de 66 calculatoare cu conexiune la internet, din care 55 sunt utilizate in
activitati cu elevi si de catre elevi.

Nivelul dotérilor cu resurse educationale: Colegiul are in dotare planse, harti, aparate de
proiectie: retroproiector, videoproiector, materiale didactice specifice cabinetelor de specialitate si
salilor de demonstratie.

Activitatea din scoalad se desfasoara pe doua schimburi: cursurile de zi intre orele 8 — 15, iar
cursurile liceale de frecventa redusa si cursurile postliceale, in reperele orare 14 - 20, cu respectarea
incdrcarii pe diferitele cabinete si laboratoare, astfel incat sa se asigure o folosire judicioasa a
acestora in procesul de instruire.

E. Informatii privind resursele financiare si materiale

Bugetul de venituri si cheltuieli a fost elaborat in timp optim, in concordanta cu nevoile unui
invatamant de calitate. ~ Am derulat, in bune conditii, programul de dotare a laboratorului de firma
de exercitiu, a cabinetului de limbi straine, a laboratorului de informatica si a fondului de carte pentru
biblioteca.

Au fost asigurate condifiile necesare privind iluminatul, incalzirea, alimentarea cu apa,
canalizare §i paza.

Controlul si evaluarea rapoartelor cerute de autoritatile locale, Inspectoratul Scolar Judetean
Arad si MECTS, au fost intocmite la termen, cu responsabilitate.

Presedintele Consiliului de administratie, directorul si contabilul au format o echipa
preocupata de dotdri si procurari de bunuri materiale, iar dirigintii, profesorii si elevii, au sarcina sa

pastreze aceste bunuri aduse 1n gcoald, iar orice distrugere sa fie consemnata si platita.
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1. Dimensiuni calitative ale procesului instructiv-educativ
A. Promovabilitate

Total 20 clase, din care:
- Liceu zi: 6 clase
- Liceu frecventa redusa: 5 clase
- Postliceala 9 clase

1. Liceu - curs de zi
a. total elevi inscrisi la inceput de an: 53
b. elevi retrasi: 2
c. elevi veniti : 3
d. promovati: 53
e. repetenti: 1

2. Liceu — curs frecventa redusa
a.total elevi inscrisi la inceput de an: 116
b.elevi veniti 2
c.elevi retrasi: 1
d. elevi exmatriculati: 8
e. elevi promovati: 105
f. elevi repetenti: 4

3. Postliceala —Asistent medical de farmacie
a.total elevi inscrisi la inceput de an: 41
b.elevi veniti : -
c. elevi retrasi: 3
d. elevi exmatriculati 1
e. elevi promovati: 36
f. elevi repetenti: 1
4. Postliceala —Asistent medical generalist

a.total elevi inscrisi la inceput de an: 130
b.elevi veniti : -
c. elevi retrasi: 6
d. elevi exmatriculati 10
e. elevi promovati: 107
f. elevi repetenti: 7

Procentul de promovabilitate nivel liceal zi : 96.93%
Procentul de promovabilitate nivel postliceal: 94.70 %
Procentul de promovabilitate colegiu: 95.86 %

Sursa: secretariatul gcolii
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B. Informatii privind examenele sustinute

a. Examen de Bacalaureat 2019:
- prezenti: 34
- promovati: 21
- promovabilitate: 61,76 %

b. Examen competente profesionale nivel 5, calificarea Asistent Medical de Farmacie
- Inscrigi/prezentati: 11
- admisi: 11
- promovabilitate: 100,00%

c. Examen competente profesionale nivel 5, calificarea Asistent Medical Generalist:
- total absolventi: 30
- inscrisi/prezentati: 30
- admisi: 30
. promovabilitate: 100,00% Sursa: secretariatul scolii

C. Rezultate la olimpiade si concursuri scolare
% Premiul IIT la Olimpiada de limba franceza, faza judeteana -elevul Gheju Denis, clasa a Xl-a A,
prof.coord.Milancovici Speranta
+ Locul | Concursul National “Alege! Este dreptul tau”, etapa judeteand, martie 2019 —elevul
Purdii Andrei, clasa a XI-a A, prof.coord.lga Elena
+ Diplome de apreciere pentru firmele de exercitiu Bull Truck SRL si Funny Call SRL la
Targul Judetean al Firmelor de exercitiu din Arad, ed.VIl — martie 2019
+ Echipa de handbal a colegiului coordonatd de prof. Moldovan Pompiliu a obtinut rezultate foarte
bune in toate competittiile la care a participat:
Locul I -competitia desfasurata cu ocazia “Memorialului Dumitru Siladi”, ed. V,2019;
Locul Il -Olimpiada Nationalad a Sportului Scolar —handbal liceu, baieti, etapa judeteana
+ Participarea elevilor de nivel liceal si postliceal la Sesiuni de comunicari si Simpozioane —
Sesiunea de comunicdri stiingifice ,,Limite si orizonturi in asistenta medicala”, ed.lll, “Fitoterapia
traditionala si moderna”, ,,Profesia de asistent medical- Tendinte si concepte” .
+ implicarea semnificativa a elevilor in activitatile extrascolare, articole in revista Preuniversitaria,
actiuni caritabile, activitati cultural-artistice, concursuri sportive etc.

CONCLUZILI:

PUNCTE TARI:
- rezultate bune in ceea ce priveste promovabilitatea 100% la examenele de certificare a
competentelor profesionale nivelul 5.

- elevi participanti la concursurile scolare cu obtinerea de rezultate din cele mai bune
- implicarea, cu rezultate bune, a elevilor de nivel postliceal in diverse actiuni si
activitati, sesiuni de comunicari organizate de scoala noastra si de alte institutii.
PUNCTE SLABE:

- interes scazut din partea elevilor de a participa la olimpiade si concursuri scolare
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D. Informatii despre curriculum
Curriculum utilizat in unitatea de invatamant este cel national - alternativ aprobat prin:

NIVEL DE PLAN —CADRU )
INVATAMANT PLAN DE INVATAMANT EROCRENTE S COIERES
LICEU

Filiera teoretica, Profil
Uman, Specializarea
Filologie

OMECI nr. 3410 din 16.03.2009
anexa 1 si 2-cu privire la aprobarea
planurilor-cadru de invatamant
pentru clasele a IX-a - XlI-a, filierele
teoretica si vocationala cursuri de zi

Ordin M.E.C.I. nr. 5099 din 09.09.2009
privind aprobarea programelor scolare
pentru discipline de studiu din
invatamantul liceal

Ordinul  M.E.C.T. nr. 3458 din
09.03.2004 privind aprobarea
programelor scolare pentru clasa a IX-a
de liceu si a programelor scolare ale
disciplinelor de cultura generala pentru
scoala de arte si meserii si anexe

Ordinul  M.Ed.C nr. 4598 din
31.08.2004 privind aprobarea
programelor scolare pentru clasa a X-a
de liceu si a programelor scolare de
religie pentru clasa a X-a de liceu si de
la scoala de arte si meserii i anexe

Ordinul M.Ed.C nr.3252 din
13.02.2006 cu privire la aprobarea
programelor scolare pentru clasa a XI-
a, ciclul superior al liceului

Ordinul  M.Ed.C nr. 5959 din
22.12.2006 cu privire la aprobarea
programelor scolare pentru clasa a XII-
a ciclul superior al liceului

Ordinul M.Ed.C nr.4051/24.05.2006 —
anexa 1 si 2 cu privire la aprobarea
Planurilor-cadru de invatamant pentru
invatamantul seral

Filiera tehnologica,
Domeniul Economic
Profil Servicii,
Calificarea Tehnician
in activitati economice

OMECI nr. 3411 din 16.03.2009
plan- cadru clasa a 1X-a

OMECI nr. 4457/05.72016 —programa
scolara pentru clasa a [X-a, pregétirea
de baza Comert

OMECI nr. 3331 din 25.02.2010,
anexa 2- planurile de invatamant
pentru cultura de specialitate,
pregatire practica saptamanala si
pregatire practica comasata clasele a
IX-asiaX-a

OMECTS nr. 3081/27.01.2010,
Anexa 2 —plan cadru clasa a X-a

OMEN nr. 3915/18.05.2017—
Anexele 1 si 2. -——programa scolara
pentru clasa a X-a, pentru pregatirea de
baza Comert

OMEN nr. 3412 din 16.03.2009
Anexa 4, plan cadru clasele a XI sia
Xll-a

OMEC 3172/30.01.2006 —programe
scolare pentru clasele a Xl-a si a XII-a
— ciclul superior al liceului -Tehnician
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OMEN nr. 3500 din 29.03.2018
Anexele 1 si 2 - planurile de
invatamant pentru cultura de
specialitate, pregatire practica si
stagii de pregatire practicad —
Tehnologii, clasa a Xl-a si a Xll-a

in activitdti economice

POSTLICEALA

Calificarea Asistent
Medical de Farmacie

OMEC nr.5042/27.09.2005

OMEC nr.5042/27.09.2005

Calificarea Asistent
Medical Generalist

Anul 1 -OMEC nr.3499/29.03.2018
Anii Il -1l - OMEC nr.2713/
29.11.2007, anexa 2

Anul I -OMEC nr.3499/29.03.2018
Anii Il Il - OMEC nr.2713/
29.11.2007, anexa 3

Curriculumul utilizat de unitatea de invatamant este cel la decizia scolii analizat in cadrul

Comisiei de curriculum si aprobat in Consiliul profesoral.
Au fost stabilite disciplinele optionale/specifice din CDS pe ani de studiu/calificari: clasele IX--
XI11, filologie si CDL-pentru filiera tehnologica, servicii, clasele IX-XI, liceu zi — ruta directa, an

scolar 2018-2019

Curriculum in dezvoltare locala (CDL) 2018-2019

Curriculumul in dezvoltare locala este adaptat cerintelor agentilor economici la care elevii
nostri efectueaza stagiile de pregatire practican si vizeaza orientarea pe discipline care contribuie la

dezvoltarea competentelor specifice.

Domeniul/ i :
Clasa - Tlpul . Denumire Nr.ore
Calificarea |optionalului
alx-aA  |Economic CDL Stagii de pregatire praghca —| 90 ore/an
Tehnologie comerciala
aX-a A Economic CDL Stagii de pregatire prag’uca —| 90 ore/an
Tehnologie comerciala
Economic/
a Xll-aA |Tehnician in CDL Analiza pietei 2 h/sapt
act.economice

Curriculum la decizia scolii (CDS) 2018-2019

FILIERA TEORETICA, FILOLOGIE

Clasa Disciplina | Tipul optionalului | Nr.ore
alX-a A x <
Z1.ER. Lb.romana  |aprofundare 1 h/sapt
a X-a A x <
ZI.ER. Lb.romana  |aprofundare 1 h/sapt

Lb.romana  |aprofundare 1 h/sapt

a;( llre 2 listorie aprofundare 1 h/sapt

Geografie aprofundare 1 h/sapt
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Clasa Disciplina | Tipul optionalului | Nr.ore
Lb.romana  |aprofundare 2 h/sapt

aXll-a |Geografie aprofundare 2 h/sapt
Z Istorie aprofundare 2 h/sapt
Filosofie aprofundare 1 h/sapt

aXll-a [|Lb.romand [|aprofundare 1 h/sapt
F.R. istorie aprofundare 1 h/sapt
Lb.romana  |aprofundare 1 h/sapt

a Xlll-a |lstorie aprofundare 1 h/sapt
F.R. Geografie aprofundare 1 h/sapt
Filosofie aprofundare 1 h/sapt

I1l.  Activitatea comisiilor metodice si comisiilor de lucru permanente

La nivelul Colegiului Particular ,,Vasile Goldis” Arad functioneaza comisii si echipe de lucru.

Aceste comisii §i echipe au desfasurat activitati care au contribuit la bunul mers al activitatii din
Colegiului Particular ,,Vasile Goldis” Arad.
Comisii cu caracter permanent

v Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii educatiei

v Consiliul pentru curriculum
Subcomisia de elaborare a orarului
Echipa privind prevenirea si monitorizarea absentelor
Echipa de selectionare a arhivei
Responsabil cu evidenta si gestionarea fondului de carte al Colegiului
v Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in

mediul scolar si promovarea interculturalitatii

v Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta
- Echipa pentru asigurarea serviciilor medicale de urgenta
v Comisia de control managerial intern
v Responsabil cu activitatile de perfectionare si formare continua
Comisii cu caracter temporar
v" Comisia de monitorizare si evaluare a Planului de actiune al scolii
- Echipa de lucru pentru elaborarea si revizuirea Planului de actiune al scolii
v Comisia de notare ritmica si verificare a cataloagelor
v Comisia de orientare scolara si profesionala si de promovare a Colegiului Particular “Vasile
Goldis” Arad
v" Comisia pentru actiunile sociale - de voluntariat
v Comisia pentru educatie incluziva

v Comisia pentru proiecte interne si internationale
13
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v' Comisia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material sau financiar pentru elevi
v" Comisia de salarizare
v" Colectivul de lucru pentru elaborarea/reactualizarea Regulamentului de ordine interioara si a
Regulamentului Intern al Colegiului Particular "Vasile Goldis" Arad
v Comisia cu gestionarea SIIR
Responsabil cost standard
Responsabili cu evidenta si functionarea calculatoarelor din cadrul Colegiului
Comisii cu caracter ocazional
v Comisia de etica
v" Comisia de disciplina pentru elevi
v' Comisia de inventariere a patrimoniului
v" Comisia de casare
v Comisia de organizare si desfasurare a examenelor de corigente, amanari si diferente
In cadrul comisiilor metodice si comisiilor de lucru permanente s-au desfasurat o serie de
activitati, fiecare resonsabil comisie evidentiind punctele tari, dar si cele slabe ale activitatii
desfasurate.
Activitatile desfasurate la nivelul catedrelor privesc atat activitatile de invatare cat si cele
extracurriculare desfasurate de membrii catedrelor.
Predare si invitare

Obtinerea informatiilor privind procesul de predare invatare a fost posibild pe baza analizei
facute la nivelul fiecarei catedre.

In urma strangerii informatiilor, colectarii si analizarii datelor s-a ajuns la formularea
urmatoarelor concluzii:

v Profesorii dovedesc o buna cunoastere a currriculum—ului si isi stabilesc strategiile de
predare — invatare in functie de standardele de pregatire profesionala, de specificul fiecarui
colectiv de elevi (aptitudini, grad de motivare, interese), de rezultatele la testele predictive, de
progresul elevilor.

v Majoritatea cadrelor didactice pune accent pe invatarea centratd pe elev si utilizeaza metode
alternative pentru transmiterea accesibila a informatiilor.

v A crescut numarul profesorilor care au adoptat strategii didactice in scopul invatarii centrate
pe elev

v Prin metodele de evaluare folosite s-a urmarit promovarea egalititii sanselor, evitarea unor
atitudini discriminatorii.

v' Relatiile de lucru stabilite cu elevii sunt eficiente, prin activitatile de invatare s-a urmarit nu
numai facilitarea comunicarii profesor — elev, ci §i a comunicarii elev — elev si dezvoltarea
capacitatii de lucru in echipa (aspect atestat de fisele asistentelor la ore si de proiectele
unitatilor de invatare).

v La orele de instruire practica si la cele de specialitate s-au manifestat preocupari de a dezvolta
la elevi abilitati practice.

v Oferta de mijloace de invatamant si accesorii curriculare este valorificata eficient.

v" Elevii si profesorii pot utiliza permanent internetul
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v Sunt utilizate laboratoarele si silile de demonstratii (nursing) in desfasurarea lectiilor de
specialitate care implica formarea abilitatilor si deprinderilor de lucru cu aparatura
specializata.

Din rapoartele prezentate de responsabilii comisiilor metodice/comisiilor de lucru pot fi
evidentiate multiple activitati in care sunt implicati profesorii Colegiului Particular ,,Vasile Goldis”
Arad.

In toate rapoartele se prezinta activititi specific organizatorice:
- Organizarea catedrei
- Consfatuiri, elaborari planificari
- Procurarea manualelor
- Sedinte tematice
- Selectarea si pregétirea elevilor pentru olimpiade si alte concursuri scolare
- Pregatirea elevilor pentru examenul de bacalaureat
De asemenea multe activitati cu caracter educativ si extrascolar se regasesc atat in rapoartele
responsabililor comisiilor metodice/comisiilor de lucru, cat si in raportul consilierului educativ.
Raport de ac:civitate
Comisia Metodica : LIMBA SI COMUNICARE
an gcolar 2018 — 2019

In anul scolar 2018 - 2019, activitatea Catedrei de Limba si literatura romana s-a desfisurat
conform graficului stabilit de comun acord la inceput de an. Toti profesorii catedrei ne-am implicat in
perfectionarea predarii disciplinei prin organizarea sau participarea la activitati metodice si didactice.
Am fost preocupati de cerintele programelor scolare, de noutdtile in predarea limbii si literaturii
romane, de pregatirea elevilor pentru performantd, precum si de sprijinirea elevilor pentru
recuperarea lacunelor. Am intocmit la timp planificarea anuala, semestriala si pe unitati de invatare in
conformitate cu cerintele programei scolare in vigoare, fundamentand proiectarea didacticd pe
achizitiile anterioare ale elevilor, asigurand caracterul aplicativ al proiectarii curriculare si respectand
reglementadrile legale In vigoare privind continutul si forma documentelor proiectate. Am corelat
continutul activitatilor de Invatare cu obiectivele generale, prevederile programei si numarul orelor
afectate. Am ales o strategie optima pentru parcurgerea eficienta si integrala a programei si atingerea
competentelor generale si specifice, coreland aceasta strategie cu obiectivele lectiilor si continuturile
activitatilor, de indata ce acestea au fost stabilite. Am utilizat metode moderne, activ-participative de
predare-invatare-evaluare, atat individuale cat si in grup, stimuland cooperarea si competitia. Am
imbinat continutul teoretic cu cel practic, folosind corespunzator baza didacticad existenta in scoala.
Am participat la Consfatuirile profesorilor si la Cercul pedagogic. Catedra este constituita din
urmatorii profesori: prof. Mihdilescu Dumitru, prof. Milancovici Speranta, prof. Opris Lavinia si
prof. Muresan Angela.

In septembrie 2018 a avut loc o primi intdlnire de catedrd in care prof. Muresan Angela a
prezentat raportul activitatii desfasurate in anul scolar 2017 — 2018, s-a analizat activitatea
desfasurata in anul scolar precedent, s-au discutat programele si planificarea calendaristica pe anul
scolar 2018 - 2019. La analizad au participat toti membrii catedrei: prof. Mihdilescu Dumitru, prof.
Milancovici Speranta, prof. Opris Lavinia si prof. Muresan Angela. De asemenea, s-a proiectat planul
de actiune si planul de imbunatatire pentru anul scolar 2018 — 2019.
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In septembrie 22.09.2018, au avut loc Consfituirile profesorilor de Limba si literatura
romand, unde d-na inspector prof. dr. Orban Laura a prezentat profesorilor de liceu noutatile pentru
anul scolar 2018 — 2019, la consfatuiri a participat prof. Muresan Angela.

La inceputul lunii octombrie au fost date testele initiale, iar in cadrul sedintei de catedra s-a
constatat situatia existentd si s-a realizat analiza acestora demarandu-se elaborarea strategiilor de
imbunatatire a procesului de invatamant.

In 5 octombrie 2018, cu ocazia ZILEI MONDIALE A EDUCATIEI, prof. Muresan Angela si
prof. Mihdilescu Dumitru au organizat o dezbatere cu elevii clasei a XI — a B cu tema ,,Educatia si
rolul ei in formarea personalitatii adolescentilor”.

In data de 25 octombrie 2018 prof. Muresan Angela a participat la Proiectul Educational
»EVALUAREA IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR” — Importanta Evaludrii Initiale:
Metode si tehnici, organizatori Editura Arabela, Editura Esential Proiect Educational.

In octombrie 2018, prof. Muresan Angela a participat la Concurs National/Simpozion de
creatie literard si creatii multimedia, editia cu numarul III a proiectului ,,Plurilingvism si
multiculturalitate in secolul XXI”, cu tema ,,Educatia, punte intre culturi”, inregistrat in CAER
2018, organizat la Colegiul Tehnic ,,Aurel Vlaicu”.

In noiembrie s-a vizitat Biblioteca Judeteana ,,Al. Xenopol”, Arad, de citre elevii clasei
a IX—a A, impreuna cu prof. Muresan Angela.

In 16 noiembrie 2018, prof. Muresan Angela a participat la Cercul pedagogic ale profesorilor
de Limba si literatura romana — Arad, liceu, la Liceul Tehnologic ,,Aurel Vlaicu”, Arad, tema
cercului fiind ,, Conectori si terminologie specifica subiectelor de bacalaureat”.

In 22 noiembrie 2018, prof. Mihiilescu Dumitru, prof. Milancovici Speranta, prof. Opris
Lavinia si prof. Muresan Angela au participat la activitati de voluntariat ,,Saptamdna fructelor si
legumelor”.

In 17. 12. 2018, prof. Muresan Angela a participat cu un grup de elevi la concertul de colinde
» Traditii de Craciun in Cetatea Aradului”.

In 11 decembrie 2018, prof. Opris Lavinia si prof. Milancovici Speranta au participat la
Targul de produse alimentare - Centru pentru copii Cuvioasa Paraschiva.

in decembrie 2018, prof. Opris Lavinia si prof. Muresan Angela.au participat la Proiectul
educational Magia Sarbatorilor de iarnd/Traditii si Obiceiuri/Importanta activitatilor
educative/Serbdrile scolare in parteneriat cu parintii.

in decembrie 2018, prof. Angela Muresan a organizat actiunea caritabila de Craciun pentru a
ajuta copiii din Centrul de primire — Oituz

In 15.01.2019 — zi dedicati lui Mihai Eminescu, la liceu, prof. Mihailescu Dumitru, prof.
Milancovici Speranta, prof. Opris Lavinia si prof. Angela Muresan au realizat un recital de poezie
eminesciana cu elevii claselor a IX-a-a Xll-a.

in 22 ianuarie 2019, prof. Muresan Angela a participat la sedinta Consiliului Consultativ al
discipline, privind organizarea olimpiadelor si concursurilor judetene.

In perioada ianuarie 2019, prof. Muresan Angela a participat la Proiectul Educational
National ESENTIAL IN EDUCATIE - ,Promovarea Imaginii Scolii”, organizat de Ziarul
ESENTIAL IN EDUCATIE si unititi de invitimant si a scris un articol pe tema dati.

Prof. Muresan Angela, in calitate de membru in Consiliul Consultativ, a participat la cercurile
pedagogice zonale, alaturi de d-na inspector prof. Dr. Laura Orban.
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ANALIZA SWOT

Puncte tari:

- Participarea profesorilor la diverse activitati de perfectionare
- Participarea la activitati la nivel local si judetean;

- Initierea si derularea de activita{i extracurriculare, proiecte, parteneriate;

- Existenta revistei scolii;

- Utilizarea materialului didactic, a mijloacelor moderne, audio-vizuale.
Puncte slabe:

- Strategii ineficiente de promovare a lecturii in randul elevilor.

Aspecte care trebuie imbunatitite:

- impartirea democratica a sarcinilor;

- respectarea planului de pregatire suplimentara de catre toti profesorii $i motivarea elevilor

- determinarea lecturii cu placere in randul elevilor.

Responsabil Comisie metodica,
prof. Muresan Angela

Raport de activitate

Comisia Metodici MATEMATICA SI STIINTE

an gcolar 2018 — 2019

ACTIVITATI GENERALE
Nr Profesori Elevi Dovezi privind
' Activitatea implicati / o realizarea Data
crt. . implicati S
coordonatori activitatii
1 Stabilirea activitatilor pentru anul , . -Proces Verbal
scolar 2018 — 2019 Toti membrii 14.09.2018
2 Participarea la consfatuirile Totii membrii Septembrie
cadrelor didactice comisiei 2018
3 Lecturarea programelor scolare si .
discutarea modificarilor fati de anul | Toti membrii Portofoliu CM | 14 09 2018
scolar precedent
4 Stabilirea manualelor scolare si Portofoliu CM
- . : Toti membrii Portofoliul cadre | 14.09.2018
auxiliarelor curriculare folosite e
didactice
5. Intocmirea planificarilor Portofoliu CM
calendaristice si Proiectelor unitatii Toti membrii Portofoliul cadre | 01.10.2018
de invatare didactice
6 A?’.lgurarea u I{lavteriale didactice si Toti membrii permanent
mijloace de invatamant
7 Intocmire grafic asistente la ore Rus Alina Grafic asistente | 01.10.2018
8 Orgarjlzarea olimpiadelor — etapa pe Toti membrii Cf grafic
scoala
9 Participare la Cerc pedagogic Rus Alina Portofoliu CM Cf.grafic
10. | Participare cu articole la revista . brii Revista
liceului Toti membrii permanent
11 | Organizarea simularii examenului Toti membrii Cf.OMEN
de bacalaureat 2018-2019
12 Organizarea examenelor de . " lunie 2019
- Toti membrii
competente digitale
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ACTIVITATI SPECIFICE
Profesori Dovezi
Nr. Activitatea implicati / . EI&:VI . prl_vmd Data
crt. . | implicati realizarea
coordonatori e
activitatii
1. | Alimentatia si grupele sanguine Jinar Lucia Clasa Noiembrie
aX-aA 2018
2. | Organizarea cerc pedagogic Rus Alina, - adeverinte 22.01.2019
Marincas
Camelia
3. | Produsele apicole — tratament Jinar Lucia Clasele Martie
natural IX-A,B 2019
4. | “Metode moderne de predare- Rus Alina Clasa Aprilie
invatare” aX-aA 2019
ACTIVITATI EXTRACURRICULARE
Profesori Dovezi
Nr. Activitatea implicati / . Ele.VI . prl_vmd Data
crt. . | implicati realizarea
coordonatori o
activitatii
L Prevenirea delicventei juvenile Toti ClsalX,a | Proces verbal Octombrie
’ . X,aXl, a
profesorii X 2018
Exercitii evacuare in caz de Toti ClsalX, a | Proces verbal Noiembrie
2. 7 . X,aXl a
urgenta profesorii X 2018
Simpozion Limite si orizonturi in . Proces verbal . .
. - I Prof. Jinar Noiembrie
3. | asistentd medicala- editiaa IV a . AMG
’ ’ Lucia, 2018
AMG
4 Activitati de voluntariat cu ocazia | Rus Alina, Toti elevii Aprilie
sarbatorilor pascale Marincas C, 2019
Jinar Lucia

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Studierea programelor scolare si a manualelor | o

alternative

Folosirea unor metode moderne in evaluare

Desfasurarea programelor de pregatire

suplimentara

Superficialitate In pregatirea temelor
e Slaba implicatie a elevilor fata de activitatea
scolara

OPORTUNITATI

AMENINTARI

organizate de CCD Arad, CCI Arad si alti furnizori

Diverse programe de formare continua

de educatie.

e Organizarea unor activitati extrascolare care pot
duce la realizarea unor legaturi interumane stranse.

e Dezinteresul fata de procesul instructiv-educativ
manifestat de un numar din ce in ce mai mare de elevi

e Gradul ridicat de dificultate al subiectelor la
concursuri, olimpiade si examene nationale, ceea ce
reduce motivtia si interesul elevilor de participare;

e Lipsa continuturilor cu aplicabilitate practica

din programele de matematicd duce la scdderea
continua a interesului pentru studiul acesteia.

Responsabil comisie metodica,
prof. Rus Alina
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Raport de activitate

Comisia Metodici OM $I SOCIETATE

anul scolar 2018-2019

ACTIVITATI GENERALE
Profesori . Dovezi privind
Nr. . A Elevi .
Activitatea implicati / S realizarea Data
crt. . | implicati e ee
coordonatori activitatii
1. Raportul activitatii comisiel Toti membrii - Portofoliul 12.09.2018
metodice pe anul scolar comisieli
2017-2018;
e prezentarea si dezbaterea
analizei SWOT a comisiei/
adoptarea planului
managerial al comisiei
pentru anul scolar 2018-
2019
2. Consfatuiri Resp. CM - - 24.09.2018
3. Stabilirea activitatilor pentru Toti membrii - Proces verbal | 20.09.2018
anul scolar 2018-2019
4. Intocmirea planificarilor Toti membrii - Portofoliul 01.10.2018
calendaristice si a unitatilor comisiei,
de invatare portofoliile
cadrelor
didactice
5. Elaborarea de teste initiale, Toti membrii Clasa a Teste 01.10.2018
aplicarea si analiza IX-a
rezultatelor lor
6. Urmarirea evaluarii Crainic Rodica - - Permanent
sistematice a elevilor
7. Asistente la ore Crainic Rodica - Grafic asistente | Cf. grafic
Fise observare
ACTIVITATI SPECIFICE
ISTORIE
Profesori . Dovezi privind
Nr. - c Elevi .
Activitatea implicati / N realizarea Data
crt. . implicati o eixes
coordonatori activitatii
1. |ZIUA INTERNATIONALA Crainic Clasele IX- Materiale 05.10.
DEMOCRATIEI Rodica X didactice 2018
15 septembrie
2. | Prezentari si dezbateri
privind marile personalitati
ale istoriei, in cadrul orelor Clasele IX-
de istorie a A, XB, Proces verbal 12.11.
-Serban Cantacuziono (1640- | Crainic XIA 2018
1688) — Domn al Tarii Rodica
Romanesti: 330 de ani de la Materiale
moarte 290ct./8nov. didactice

19




COLEGIUL PARTICULAR ,,VASILE GOLDIS” ARAD
Raport general privind starea si calitatea invatamantului 2018/2019

- Dimitri Cantemir (1673-
1723) — Domn al Moldovei:
345 de ani de la nastere 26
octombrie

Carol al 1l-lea (1893-1953)
Rege al Romaniei: 125 de ani
de la nastere 15 octombrie

3. | Unirea Bucovinei cu Crainic Clasele Proces verbal 26.11.
Romania—100 ANI Rodica IX A, XB, Materiale 2018
(15/28 nov.) XIA didactice

4. | 2018 — Centenarul Unirii Casap Gabriel Clasele Proces verbal 3.12.
Unirea Provinciilor Crainic IX-XII Materiale 2018,
Romanesti Rodica AMG an.l didactice 7.12.
Unirea Transilvaniei cu Ppt, poze, 2018,
Romania- 18nov/1dec planse 14.12.

2018

5. Casap Gabriel Clasa Grafic pregatire Cf.orar

a XII-A suplimentara,
teste
Pregatire suplimentara pentru | Crainic Clasa Grafic pregatire Cf.orar
Examenul de Bacalaureat Rodica a Xlll-aFR | suplimentara,
teste, materiale
didactice, schite
lectii/sinteze

6. | 11 martie - Ziua Europeana a | Crainic Clasaa Xl-a | Proces verbal 11.03.
Victimelor Terorismului Rodica A Mat. didactice 2019

7. | 14 martie(1881) — Romania | Crainic Clasa a X-a Materiale 15.03.
se proclama Regat Rodica B didactice 2019

8. | 20 martie (1820) - Crainic Clasaa X-a | Mat. didactice 20.03.
Alexandru loan Cuza, primul | Rodica B 2019
domnitor al Principatelor
Unite (d. 1873)

9. | 27 martie — Sarbatoare Crainic Clasaa X-a | Mat. didactice 27.03.
nationald Ziua Unirii Rodica B 2019
Basarabiei cu Romania (din
2017): Are loc Unirea
Republicii Democratice
Moldovenesti (Basarabia) cu
Romania, prin decizia
Statului Tarii (27 martie/9
aprilie 1918)

10.| 10 mai — Zi Nationala - Ziua Crainic Clasa a X-a Materiale 10.05.
Regalitatii: se marcheaza trei Rodica B didactice 2019

momente istorice — inceputul
domniei lui Carol | de
Hohenzollern—-Sigmaringen;
este Incoronat Rege al
Romaniei (1881-1914) dupa

ce anterior fusese Principe al
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Romaniei (1866-1881) si
independenta de stat
11.| 27 mai: dublu eveniment Crainic Clasele Materiale 27.05.
- 1600: Mihai Viteazul Rodica a X-a didactice 2019
devine ,,domn al Tarii
Romanesti si al Ardealului si
a toatd Tara Moldovei",
realizand prima unire politica
a celor trei tari romane;
1821:
-moare Tudor Vladimirescu,
lider revolutionar roman
(n.1780)
12.| 4 iunie - 1920: Se incheie Crainic Clasele Materiale 03.06.
Tratatul de la Trianon intre Rodica a X-a didactice 2019
Puterile Aliate si Ungaria.
Recunoasterea pe plan
international a unirii
Transilvaniei, Banatului,
Crisanei si Maramuresului cu
Romania
GEOGRAFIE
Profesori . Dovezi privind
Nr. - e e . Elevi .
Activitatea implicati / N realizarea Data
crt. . implicati o eixee
coordonatori activitatii
1. | Pregatire suplimentara Faur Nicolae Clasa Grafic pregatire | Cf. orar
pentru Examenul de a-Xll-a suplimentar3,
Bacalaureat teste
SOCIO-UMANE
Profesori . Dovezi privind
Nr. . e e . Elevi .
Activitatea implicati / C e . realizarea Data
crt. . implicati o eoses
coordonatori activitatii
1 Ziua Internationald a Crainic Rodica Clasa Materiale 26.11.
Filosofiei a Xll-a didactice 2018
2 Pregatire suplimentara Crainic Rodica Clasa Grafic pregatire | Cf. grafic
pentru Examenul de a Xll-a, suplimentara,
Bacalaureat la disciplinele a Xlll-aFR | teste, materiale
Filosofie, Sociologie didactice, schite
lectii/sinteze
EDUCATIE FIZICA SI SPORT
Nr Profesori Elevi Dovezi_ privind
or t- Activitatea implicati / implicati realizarea Data
' coordonatori activitatii
1. | Campionatul National de Moldovan Echipa de Comunicate Cf.
Juniori 1 - handbal Pompiliu handbal presa, Diplome | program

21




COLEGIUL PARTICULAR ,,VASILE GOLDIS” ARAD
Raport general privind starea si calitatea invatamantului 2018/2019

ACTIVITATI DE PERFECTIONARE

Nr. Activitatea Profesori lmpllc_atl / Termen
crt. coordonatori
1. Universitaca de Vest ”Vasile Goldis” Crainic Rodica 2017-2020
Arad, Facultatea de Stiinte Socio-Umane
si Educatie Fizica si Sport,
Specializarea Istorie
ACTIVITAII EXTRACURRICULARE
Nr Profesori Elevi Dovezi privind
' Activitatea implicati / N realizarea Data
crt. . implicati o eisee
coordonatori activitatii
. . s Clasele Proces verbal
Activitate ,S’OCIO-CaI‘ItaEﬂa o ' X B. AMG, Poze 1212,
1. la Centrul ”Curcubeul Crainic Rodica
an.l, AMG, 2018
Arad
an.lll
Activitate socio-caritabila Clasele Proces verbal
vy - o, . . IXB, X B, Poze 14.12.
2. la Centrul ”Ghiocelul Crainic Rodica
Arad AMG an.l, 2018
AMF an.lll
Activitate socio-caritabila Proces verbal
3. la Centrul ”Raza de Soare” | Crainic Rodica Clasa X B, Poze 17.12.
AMG an.l 2018
Arad
Clasele IX- | Proces verbal
Actiuni socio-caritabile XIl, AMG, Poze 12-17.12
4. “Cutia cu suflet” — Cetatea | Crainic Rodica | an.l, AMG, Diplome o
_ 2018
voluntarior an.lll, AMF
an.lll
Sesiunea de comunicari Lucrare
din cadrul Targului 01.03
5. Judetean al Firmelor de Crainic Rodica - 2619'
Exercitiu, editia a VII-a,
Arad
Concursul Interjudetean de Lucrari, diplome
Artd Fotografica
FOTOGRAFUL Novanc
NATURALIST: LUMEA Vanesa XB, 10.03
6. IN IMAGINI, editia a III- | Crainic Rodica | Tamasdan 2019,
a, 2019, COLEGIUL Nicoleta
NATIONAL ,,MIHAI XA
EMINESCU”,
BOTOSANI
Concursul national de Lucrari, diplome
ecologie ,,Generatia ECO- .
o qiet Netin
Terra’editia a-V1lI-a, Natélia 11.04
7. PALATUL COPIILOR Crainic Rodica Ni . 2619'
SIBIU filiala CLUBUL Oanlgofl;as
COPIILOR MEDIAS, '
jud.Sibiu
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ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

-promovabilitate n crestere la Examenul de
Bacalaureat la disciplinele socio-umane

- evaluarea si monitorizarea elevilor este
adecvata si obiectiva

-interesul manifestat de elevi pentru implicarea
in activitdfi extracurriculare, in special cele
socio-caritabile, si avand caracter umanitar

- receptivitatea elevilor fatd de disciplinele
optionale si implicarea in activitatile specifice
acestora

-- disponibilitatea cadrelor didactice de a lucra
suplimentar gratuit atat cu elevii capabili de
performantd cat si cu cei care au lacune in
cunostinte;

-realizarea tuturor activitatilor din Planul de
activitate propus la inceput de an scolar

PUNCTE SLABE

- slaba receptivitate fata de activitatile
planificate a cadrele didactice care nu au
intrega norma didactica 1n unitatea scolara
-lipsa de interes si nivelul slab de pregatire al
elevilor nu permite obtinerea de performante la
olimpiadele de specialitate

- lipsa comunicarii dintre elevi si unele cadre
didactice care utilizeazd mijloace traditionale
de predare

-neimplicarea 1n proiecte educationale mai
ample

- inexistenta unui cabinet pentru desfasurarea
orelor de Istorie

OPORTUNITATI

- stimularea elevilor pentru participarea la
competitii si olimpiade scolare

-perfectionarea metodelor de lucru cu elevii

- imbunatatirea mijloacelor de interactionare cu
elevii 1n vederea eficientizdrii actului
educational

- folosirea metodelor activ-participative care sa
favorizeze intelegerea ideilor si conceptelor,
valorificarea experientei proprii a elevilor;

AMENINTARI

- riscul de a sldbi coeziunea intre membrii
catedrei

- absenteismul scolar

- lipsa timpului petrecut de parinti impreuna cu
copiii lor

- abandonul solar

- interesul tot mai mare al elevilor pentru
calculator si internet, in defavoarea timpului
pentru studiu si in deosebi pentru lectura

Responsabil comisie metodica,
Prof. Crainic Violeta-Rodica

Raport de activitate
Comisia Metodica TEHNOLOGII
anul scolar 2018-2019

ACTIVITATI GENERALE
Profesori Dovezi
Nr. Activitatea implicati / . Ele.V' . prl_vmd Data
crt. .| implicati realizarea
coordonatori o
activitatii
1. Asigurarea programelor Toti membrii Dosarul CM | Sept. 2018
scolare
2. Asigurarea manualelor Toti membrii Dosarul CM | Sept. 2018
scolare
3. Incadrarea membrilor Toti membrii Dosarul CM | Sept. 2018
comisiei
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4. Asigurarea cu materiale Toti membrii Dosarul CM | Oct.. 2018
didactice
5. Intocmirea Raportului de Resp.CM Dosarul CM | Febr. 2019
Activitate pe sem |
6. Interasistenta la ore Resp.CM Fisa de Cf.grafic
interasistenta
ACTIVITATI SPECIFICE
Profesori levi D(_)v_ezl
N Activitatea implicati / . E e.VI . prl.vmd Data
crt. . | implicati realizarea
coordonatori S
activitatil
1 Stabilirea graficului orelor | Toti membrii Programare | 12 Sept.
din laboratorul Firma de pe usa 2018
Exercitiu (sala 8)
2 Intocmirea planificarilor Toti membrii Dosarul CM | 01.0ct. 2018
calendaristice
3 Inregistrarea si reactivarea | lga Elena Elevii clasei | www.roct.ro | 15 Oct. 2018
Firmelor de Exercitiu pe aXl-aA
ROCT
4 Selectarea si pregatirea Elena Iga, Elevii clasei | Grafic 22.Nov.2018
elevilor pentru Tarniceriu aXl-aA pregatire
olimpiada/concursuri Claudia
scolare Fabri Sorina
5 Participarea Concursul Elena Iga, Purdii Diplome Martie 2019
scolar national Alege, este Andrei premiul |
dreptul tau !
ACTIVITAII DE PERFECTIONARE
Nr Profesori Dovezi privind
' Activitatea implicati / realizarea Data
crt. : L
coordonatori activitatii
1 Participarea la Consfatuiri Torz Ovidiu CD-ul Sept. 2018
Iga Elena
2 Participarea la activitatile Elena Iga, Participarea la Cf. grafic
Cercului pedagogic, profil Torz Ovidiu, Colegiul Economic
Servicii Tarniceriu Claudia | - Arad
Fabri Sorina
ACTIVITATI EXTRACURRICULARE
Profesori L
N Activitatea implicati / Dovez privind Data
crt. . realizarea
coordonatori
1. Organizarea Targului Ovidiu Torz, Registrul de lan.-Feb.
Judetean al Firmelor de Iga Elena, sedinte. 2019 sem |
Exercitiu. —ed.VII Tarniceriu Claudia | Poze, diplome
2. Organizare - Sesiunea de Elena Iga, Registrul de 01.03.2019
comunicari — in cadrul Torz Ovidiu, sedinte
Targului Judetean al Firmelor | Tarniceriu Claudia | Poze, diplome
de Exercitiu Aradene. Fabri Sorina
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Actiune de evacuare in caz de | Tot personalul Toti elevii Martie 2019
cutremur
Preventie si sandtate — riscul | Ovidiu Torz Toti elevii Aprilie 2019
bolilor pentru tineri
ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Realizarea unei transparente a deciziilor
printr-o comunicare continua intre membrii
comisiei metodice — membrii catedrei au
colaborat in permanenta de-a lungul
semestrului si si-au Imbunatatit activitatea
prin schimburi de idei, dialoguri deschise,
discutii ocazionale.

Intocmirea documentelor de proiectare
didactica 1in conformitate cu prevederile
curriculum-ului national de catre toate cadrele
didactice.

Realizarea, in general, a continutului
stiintific al lectiilor si a instruirii pe fondul
esentializarii §i structurarii acestuia, in felul
acesta asigurandu-se caracterul formativ-
participativ al invatarii.

Utilizarea mijloacelor moderne: calculator,
videoproiector, tabla SMART de catre toate
cadre didactice de specialitate.

Preocupari din partea cadrelor didactice
pentru a stabili o bund relatie de comunicare
profesor-elev.

Lucru individual si pe grupe cu elevii.

v Participarea redusa a unor elevi la
activitatile de pregatire suplimentara.

v" Implicarea unui numar mic de cadre
didactice  in  gasirea  agentilor
economici, unde elevii sd desfasoare
instruire practica.

v' Numairul mare de absente nemotivate
la unii elevi.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Valorificarea potentialului uman-profesori si
elevi.

Valorificarea potentialului creativ al elevilor
prin initierea de noi proiecte educative si
asumarea de roluri.

v' Motivatia
invatare.
v Abandonul scolar.

scazutd a elevilor pentru

Responsabil Comisie Metodica,
Prof. ec. Ovidiu Torz
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Raport de activitate

Comisia Metodica a Asistengilor medicali de farmacie

anul scolar 2018-2019

ACTIVITATI GENERALE
Profesori ] Dovezi privind
Nr. Activitatea implicati / Elevi realizarea Dat
ort, plicati /' | o Dlicati . ata
coordonatori | "™P activitatii
1. | Stabilirea activitatilor desfagurate | Toti membrii - Portofoliul 17.09.2018
in anul scolar 2018 — 2019 de catedrei
profesorii comisiei AMF,
(Incadrari,orare, activitati
extracurriculare,responsabilitati.)
Lectura programelor scolare si
discutarea modificarilor fata de
anul scolar precedent;
2. | Elaborarea planificarilor Toti membrii - Portofoliul 01.10.2018
calendaristice cadrelor
didactice
3. | Intocmire grafic asistente la ore Iga Elena - Grafic asistente | 01.10.2018
4. | Intocmire grafic/ Conventii de Toti membrii - Grafic de 01.10.2018
practica in farmacii practica
ACTIVITATI SPECIFICE
ce e . Dovezi privind
Nr. Activitatea Profesori implicagi . Ele.V' . realizparea Data
crt. / coordonatori implicati S
activitatil
1. | Practica in farmacii Coord.prof.Gafencu AMF Dosare practica | Cf. Grafic
Rodica ANL.I, practica
I, 1l
2. | Asistente la ore Iga Elena - Fise de Cf. grafic
obsevare,
proiect didactic
3. | Elaborearea Toti membrii - Teste, 05.10.2018
instrumentelor de evaluare Fise de lucru, -
si notare; Referate 31.01.2019
4. | Stabilirea temelor pentru Comisia metodica - Lista temelor | 30.01.2019
proiectele de certificare a pentru proiectele
calificarii profesionale de certificare a
calificarii
profesionale
ACTIVITAII DE PERFECTIONARE
Nr. Activitatea Profesori Obs.
crt.
1. | Congresul National de Farmacie din Romania, Toderescu Corina 26-29.09.2018
editia XVI1I a, Bucuresti 26-29 sept. 2018.
2. | Curs de formare profesionala continua — Targ AR- Hulbar Aurelia 1-3.11.2018

MEDICA
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3. | Participare la Simpozionul ”Zilele Farmaceutice
oradene”, - Facultatea de Farmacie ,- ,, Impreuna

dam valoare profesiei de farmacist”

Toderescu Corina 05-07.03.2019

Hulbar Aurelia

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE

Profesori . Dovezi privind
Nr. . .. Elevi lizarea
ort. Activitatea implicati / _ implicati rea'lz_a 3 Data
coordonatori activitati
“Siguranta in scoala” — in Dirigintii AMF Proces verbal 07.10.
parteneriat cu Politia AN. I, 11, 2018
Municipiului Arad Il
1. | Dezbatere APITERAPIE Jinar Lucia AMF Proces verbal 12.11.
cu tema “ Mierea de AN. 1, II, 2018
albine- proprietati si n
indicatii terapeutice ”
Sesiunea de comunicari < | Jinar Lucia Pliant, Diplome 01.03.
Cresterea eficientei actului | Toderescu Corina de participare, 2019
didactic prin abordarea Iga Elena
inter-disciplinara a
continuturilor ” — CPVG

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI
- Personalul didactic calificat este In proportie de
100%;
- Baza material foarte buna;
- Utilizarea dotarilor din salile de clasa si
laboratoare de catre toti profesorii si elevii;
- Cadre didactice cu disponibilitate de adaptare la
schimbare - aplicarea unor metode moderne in
procesul de Invatamant ;
- Comunicarea eficientd intre membrii catedrei si
conducerea colegiului, intre profesori si elevi
- Parteneriate cu diverse institutii/farmacii
- Sprijinul conducerii scolii in vederea participarii
cadrelor didactice la diverse forme de perfectionare
sau la cursuri de formare/ perfectionare

PUNCTE SLABE

-Lipsa unei participari active a elevilor in
timpul orelor de curs la unele module.

- Slaba implicare a elevilor in activitatile
extracurriculare;

-Pozitionarea geografica a colegiului (departe
de statiile mijloacelor de transport in comun)
duce la intarzierea la prima ord a unor elevi
(care sunt angajati);

-Nesincronizarea programului scolar cu cel al
transportului regional;

OPORTUNITATI
- Cadre didactice tinere cu spirit de initiativa;
-Perfectionarea metodelor de lucru cu elevii;
- Stimularea elevilor pentru participarea la activitati
extrascolare;
- Cresterea interesului fata de invatamantul postliceal
datorita cererii de asistenti medicali de farmacie;
- Locuri de munca suplimentare pentru absolventi
prin liberalizarea pietei muncii dupa integrareain UE;

AMENINTARI

- situatia materiald a unor elevi
- unica sursa de finantare reprezentatd de
taxele scolare

Responsabil comisie metodica,
Prof. 1ga Elena
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Raport de activitate
Comisia Metodica a Asistentilor Medicali Generaligti
anul scolar 2018-2019

ACTIVITATI GENERALE
Profesori . Dovezi privind
Nr. o e Elevi .
Activitatea implicati / R realizarea Data
crt. .| implicati A
coordonatori activitatii
1. | Incadrari, lecturarea Toti membrii - Portofoliul 14.09.2018
programelor scolare si a catedrei 01.10.2018
Standardelor de pregatire Portofoliul
profesionala cadrelor didactice
Elaborarea planificarilor
calendaristice
2. | Intocmire grafic asistente la Resp. comisie - Grafic asistente 01.10.2018
ore
3 | Intocmire grafic de practica Resp. clinic - Grafic de practica | 01.11.2018
medicala in spitale Dosar practica
4. | Intocmirea documentatiei Resp. clinic - Dosar practica 01.11.2018
necesare pentru aprobarea
efectuarii practicii in spitale
de catre
DSP si 0.A.M.G.M.A.M.R.
5 | Incheiere contracte pentru Resp. clinic - Contractele 01.11.2018
efectuarea practicii medicale incheiate
in spitale
ACTIVITATI SPECIFICE
Profesori . Dovezi privind
Nr. - o Elevi )
Activitatea implicati / N realizarea Data
crt. . implicati S
coordonatori activitatii
1. | Practica medicale in spitale Coord.prof.Rista AMG Raport practica | Cf. Grafic
Mariana ANL.I, 11, Il | Dosare practica practica
Maistri,
instructori
2. | Ziva Mondiala a Inimii Toti membrii AMG Lucrari 24.09.2018
24 septembrie AN.L 11, 111 | Proces verbal
3. | 10 octombrie — Ziua Toti membrii - Proces verbal 8.10.2018
mondiald a sdndtatii mintale.
Masa rotunda
4. | 15 octombrie — Ziua Toti membrii AMG Proces verbal 15.10.2018
internationala a nevazatorilor ANL.I, I, T referate
Masa rotunda cu tema
’Sanatatea ochilor”
5. | 3 decembrie — Ziua Toti membrii AMG Proces verbal 3.12.2018
internationald a persoanelor ANL.I, I, T Referate
cu handicap

28




COLEGIUL PARTICULAR ,,VASILE GOLDIS” ARAD
Raport general privind starea si calitatea invatamantului 2018/2019

Sesiune de referate -
Handicapul naste genii”
6. | Simpozion “Limite si Toti membrii AMG Proces verbal 7.12.2018
orizonturi in asistenta ANL.I, I, 111 Diplome
medicala”, sesiunea a IV-a Lucrari
7. | Stabilirea temelor pentru Comisia - Proces verbal 01.02.2019
proiectele de certificare a metodica
calificarii profesionale, nivel
5, asistent medical generalist
8. |24 martje - Ziua mondiala a AMG
Luptei Impotriva Toti membrii Proces verbal 25.03.2019
S ANLL 1L T
Tuberculozei Epidemice.
9. | 12 mai - Ziua Internationala a
Asistentelor Medicale.
Dezbatere cu tema: AMG
PROFESIA DE ASISTENT Toti membrii ANLL IL 1 Proces verbal 13.05.2019
MEDICAL INTRE Y
PROFESIONALISM SI
DEDICARE
10. | 19 mai - Ziua Mondiala de Toti membrii AMG Proces verbal 20.05.2019
Lupta Impotriva Hepatitei ANLL 11, 11
11. | Asistente la ore Resp. Comisie - Grafic asistente Cf.grafic
12. | Desfasurarea Examenului de Toti membrii An 111 - Aug.2019
certificare a calificarii
profesionale, nivel 5
ACTIVITATI EXTRACURRICULARE
Profesori _ Dovezi_ privind
Nr. . N Elevi realizarea
ort Activitatea implicati / _ implicati activitatii Data
coordonatori
L | Activitate socio-caritabilala | . .. o . | AMG, Proc;z;’:rba' 12.12.
' Centrul ”Curcubeul” Arad an.l, an.lll 2018
5 Activitate socio-caritabila la | Crainic Rodica, AMG an.| Procs(s);/eerbal 14.12
" | Centrul ”Ghiocelul” Arad Jinar Lucia ' 2018
Activitate socio-caritabila la - . Proces verbal
3. | Centrul "Raza de Soare” Cra_lnlc Rod_lca, AMG an.l Poze 17.12.
Jinar Lucia 2018
Arad
Actiuni socio-caritabile Proces verbal
4. | “Cutia cu suflet” — Cetatea Crainic Rodica AMG, Poze 12-17.
voluntarior an.l, an.ll Diplome 12. 2018
ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
-realizarea activitdtilor din planul de activitate -folosirea insuficientad a mijloacelor
- existenta unui climat colaborativ ; informationale de predare ce ofera interactivitate
- comunicarea eficienta intre membrii catedrei actului didactic
si conducerea scolii, intre profesori si elevi - utilizarea metodelor traditionale de predare de
- interesul elevilor de a se implica in cat mai catre unele cadre diactice
multe activitati extrascolare (gen simpozioane, - cadre didactice ocupate cu responsabilitati
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sesiuni de comunicari, activitati de voluntariat
etc.)

- interesul crescut al unor elevi fatd de practica
medicald din spitale

multiple

pe piata muncii

- prezenta scazuta la cursuri a unor elevi integrati

OPORTUNITATI
- perfectionarea metodelor de lucru cu elevii
- stimularea elevilor pentru participarea la
concursuri si activitati extracurriculare

AMENINTARI

scolare

cursuri

- unica sursa de finantare reprezentata de taxele

- abandonul scolar al elevilor/retragerea de la

Responsabil comisie metodica,
Prof. Crainic Violeta-Rodica

Raport de activitate
al Comisiei metodice CONSILIERE SI ORIENTARE
anul scolar 2018-2019

ACTIVITATI GENERALE
. Dovezi
Nr Profesori Elevi rivind
' Activitatea implicati / NN pri Termen
crt. . | implicati | realizarea
coordonatori I
activitatii
Intocmirea planificarilor pentru
orele de consiliere/ orientare cu
elevii, in conformitate cu orientarile Proces
1 | tematice si a orelor de Toti membrii verbal 01.10.2018
consiliere/orientare cu
parintii si pentru activitatile
extracurriculare lunare.
2 Dezbaterea temelor propuse in Diricintii Proces Octombrie
cadrul orelor de dirigentie. gt verbal Martie
3 Organizarea si activizarea Consilier Proces Octombrie
Consiliului elevilor la nivelul scolii. educativ verbal 2018
Organizarea sedintelor cu parintii
pe clase si scoala si constituirea L Procese Septembrie
4 Lo ’ . Diriginti
comitetelor reprezentative ale ’ verbale 2018
parintilor pe clase si pe scoala.
5 Combaterea absenteismului scolar Dirieintii Proces lanuarie
si al violentei. st verbal 2019
6 | Incheierea de parteneriate Cons ed P{irtengrlate permanent
incheiate
7 | Asistente la orele de dirigentie Cons ed F!sa de Cf.grafic
asistenta
ACTIVITATI SPECIFICE
. Dovezi
Profesori . -
Nr. . T Elevi privind
Activitatea implicati / N : Termen
crt. . | implicati | realizarea
coordonatori e e
activitatii
8 Realizarea unor activitati Toti membrii | Toti elevii | Procese Octombrie
extragcolare care sa stimuleze verbale 2018
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spiritul de echipa si
comunicarea intre elevi.
9 Urmarirea evaluarii Toti membrii Teste, lucrari | permanent
sistematice a elevilor.
10 Intrunirea dirigintilor claselor | Dirigintii ClsalX, a | Procese Febr. 2019
a X, a Xl, a XII pentru X,aXl,a | verbale
discutarea situatiei unor elevi Xl
cu numar mare de absente,
note mici la invatatura si
dezinteres pentru scoala sau
alte probleme disciplinare.
11 Analiza rezultatelor obtinute Toti membrii Proces lanuarie
de elevi pe parcursul anului verbal 2019
scolar
ACTIVITATI DE PERFECTIONARE
. Dovezi
Nr. . Profesori privind
Activitatea implicati / - Termen
crt. . realizarea
coordonatori e e
activitatii
11 Inscrierea la gradul | Opris Lavinia | Procese verbale inspectii 2020
ACTIVITATI EXTRACURRICULARE
. Dovezi
Nr - Profesori Elevi privind
' Activitatea implicati / N - Termen
crt. : implicati realizarea
coordonatori e
activitatii
12 Ziua Internationald a Opris Lavinia, Cls IX, X, | Proces verbal | Octombrie
Educatiei — activitati in Crainic Rodica, | XI, XII 2018
scoald Torz Ovidiu
13 Traditii si meserii vitate din | Opris Lavinia Cls IX, X, | Proces verbal | Octombrie
lumea rurala in judetul Arad- | Jinar Lucia X1, XII 2018
in parteneriat cu Complexul
Muzeal Arad
14 | Educatie financiara in Opris Lavinia Clsa Xl, a | Proces verbal | Octombrie
parteneriat cu BCR Arad Xl Poze 2018
15 | Prevenirea delicventei Jinar Lucia Cls IX, X, | Proces verbal | Octombrie
juvenile - in parteneriat cu Coroban X1, Xll Poze 2018
Politia de proximitate Bogdan
16 Exercitii evacuare in caz Torz Ovidiu Cls IX, X, | Proces verbal | Noiembrie
de urgentd Xl, XIl Poze 2018
17 1 Decembrie- Ziua Crainic Rodica | Cls IX, X, | Proces verbal | Noiembrie
Nationald a Roméniei- in XI, Xl Poze 2018
parteneriat cu Complexul Casap Gabriel
Muzeal Arad
18 Colegiul Particular VG -20 | Toate cadrele toti elevii Poze Noiembrie
ani de activitate didactice 2018
19 Simpozion Limite si Crainic Rodica | elevi AMG | Proces verbal | Noiembrie
orizonturi in asistenta 2018
medicald- editia a [V
20 | Activitati caritabile cu Crainic Rodica | Toti elevii | Proces verbal | Decembrie
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ocazia sarbatorilor de iarna | Marincas 2018
Camelia
21 Rolul Aradului la Crainic Rodica, | Totielevii | Proces verbal | lanuarie
realizarea Marii Uniri Casap Gabriel 2019
15 ianuarie - O prietenie Mihailescu Toti elevii | Proces verbal | lanuarie
22 | intre M.Eminescu si loan | Dumitru 2019
Slavici Muresan Angela
Profesia de Asistent Proces verbal
23 | medical de Farmacie in Jinar Lucia AMF, an.l, Poze 21.02.2019
contextul actual
Proces verbal
24 Simulare :,’I’Evacuare in caz Pro_f. _Torz Toate Poze 20.03.2019
de urgenta Ovidiu clasele
25 | Orientare in carierd Prof.Iga Elena | | 04 Proces verbal | 57 )3 5019
clasele Poze
26 | viat . Muzeul satului ctutatly Toate e | 15.042010
Banatean L clasele
Dirigintii
97 ViziFé lfl p.enitencviarul de Dirigintii Toate Proces verbal 06.05.2019
maxima siguranta clasele
ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
Existenta unei viziuni ordonatoare unitare asupra | Slaba implicare a parintilor in activitatile scolii;
activitatilor educative scolare si extrascolare; Dezinteresul unor parinti fatd de preocuparile
Realizarea in timp a documentelor specifice activitatii de | copiilor lor;
planificare a activitatiilor educative; Existenta absenteismului scolar.
Relatia bund dintre diriginti si elevi;
Asigurarea cu manuale scolare gratuite;
Perfectionarea constantd a intregului personal didactic.
OPORTUNITATI AMENINTARI
Deplasarea in excursii scolare impreuna cu profesorii si | Existenta unui numar foarte mare de tentatii
dirigintii; datorate mediului urban;
Organizarea unor activitati extragcolare. Influenta grupului de elevi
Consilier educativ,
Prof. Opris Lavinia
Raport de activitate
privind practica desfasurata clinic
anul scolar 2018-2019
Doamna Rista Mariana, coordonator al practicii elevilor din anii I, 1l si Ill, calificarea

Asistent medical generalist, profesor de Nursing, a coordonat activitatile practice desfasurate de elevi
in Sectiile Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Arad in anul scolar 2018-2019

Elevii au fost instruiti, la intrarea in stagiu clinic, despre masurile de securitate si sanatate in
muncd, despre responsabilitatile elevului in Stagiul clinic, despre Lista tehnicilor/interventiilor
specifice modulului si despre modalitatile de evaluare.
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Prin colaborarea dintre coordonator-responsabil al stagiului clinic din scoala si tutorele din
spital, elevii practicanti si-au indeplinit obiectivele de practica conform cu Standardul de Pregatire
Profesionala al calificarii Asistent medical generalist.

Activitatile practice desfasurate de elevi in stagiul practic au fost monitorizate zilnic de
membrii echipei de ingrijire prin observare directa, dialog, discutii si au constat in:

e cunoasterea topografiei sectiei si a spitalului, a circuitelor functionale

e identificarea componentei echipei de ingrijire si a atributiilor fiecarui membru in cadrul echipei
de ingrijire

¢ identificarea raporturilor ierarhice si functionale intre membrii echipei

e autoevaluarea capacitatilor personale necesare profesiei de Asistent medical generalist.

e ajutor oferit pacientilor in activitatile zilnice.

Evaluarea periodica (formativa) s-a realizat in conformitate cu Standardul de Pregatire
Profesionala si Curriculum prin probe orale si practice.

Evaluarea finala (sumativa) a fost efectuata prin probe practice si Raportul de activitate
zilnica.

La incheierea perioadei de practica elevii au fost evaluati printr-0 Fisa de apreciere a
invatdmantului clinic completata si semnata de tutorele din spital si de coordonatorul de stagiu.

Responsabil practica postliceala,
prof. instr. pr.Rista Mariana

Raport de activitate
al Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii educatiei

anul scolar 2018-2019

ACTIVITATI GENERALE
Dovezi
Nr. Activitatea Profesori implicati / pri_vind Data
crt. coordonatori realizarea
activitatii
1 Numirea responsabilului si | CA, Director, Decizie Sept.2018
constituirea comisiei Responsabil CEAC
2 Planul operational Responsabil CEAC Oct. 2018
3 Aplicare de chestionare Diriginti/Jinar Lucia Chestionare Oct. 2018
pentru cadre didactice,
elevi, parinti
4 Stabilirea stilului de Diriginti/Jinar Lucia Chestionare Oct. 2018
invatare pentru elevi
5 Evaluare initiala Toti profesorii Teste Oct. 2018
6 Stabilirea planului de Membrii CEAC Oct. 2018
imbunatatire a calitatii
invatamantului
7. Portofoliile cadrelor Toti profesorii/ Permanent
didactice Resp.CEAC
8. Portofoliile elevilor Toti profesorii/ Permanent
Resp.CEAC
9. Observarea lectiilor si Toti profesorii/ Permanent
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completarea fiselor de Resp.CEAC
observare

10.

Monitorizarea frecventei Marincas Camelia Octombrie,
participarii la programele de | /Rus Alina decembrie
invatare

11.

Monitorizarea completarii Iga Elena/Rus Alina Oct. 2018
cataloagelor scolare

12.

Monitorizarea progresului Iga Elena/Rus Alina Sept. 2018,
scolar lan. 2019

13.

Sortarea,pastrarea si Marincas Camelia/ Permanent
verificarea materialelor si Rus Alina
dovezilor

14.

Verificarea documentelor Jinar Lucia/ Nov.2018,
oficiale Rus Alina lan. 2019

15.

Intocmirea raportului de
evaluare internd, pentru anul
scolar 2017-2018 si Membrii CEAC Oct. 2018
transmiterea lui catre
ARACIP

16.

Informarea intregului
personal, a elevilor si a
celorlalti  beneficiari  ai
serviciilor oferite de unitate
in ceea ce priveste scopurile | Membrii CEAC Oct. 2018
autoevaluarii, aria de
cuprindere, cum se va
realiza autoevaluarea si
termenele

17.

Intocmirea Si afisarea

graficelor de asistenta la ore Resp. CM Oct. 2018

18.

Reactualizarea bazei de
date a elevilor si | Prof. Rus Alina Dec. 2018
profesorilor

19.

Intocmirea, reactualizarea

. . Membrii CEAC Permanent
de proceduri operationale

20.

Aplicarea procedurilor
operationale existente Membrii CEAC Permanent

21.

Punerea la dispozitia
personalului a unei
documentatii suficiente si
actualizate privind sistemul
calitatii  institutiilor  de
invatdmant

Membrii CEAC Permanent

22.

Amenajarea si dotarea
spatiului destinat activitatii | Membrii CEAC Cabinet CEAC | Martie 2019
CEAC
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ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
e Realizarea Regulamentului de functionare; ¢ Nu s-au realizat toate asistentele la ore;
e Stabilirea sarcinilor de lucru pt fiecare e Slaba implicare a elevilor si
membru; profesorilor in activitati;
e Realizarea RAEI-ului pt anul scolar 2017-
2018;
e Realizarea de noi proceduri;
e Revizuire PAS
OPORTUNITATI AMENINTARI
e Acces informational e lipsa propunerilor i initiativelor
e Site-ul ARACIP si al ISJ-ului pt| personale ale cadrelor didactice pentru
informare optimizarea procesului instructiv — educativ,
privind calitatea in educatie
e lipsa timpului, toti membrii comisiei
sunt implicati i 1n alte comisii

Responsabil Comisie CEAC,
Prof. Rus Alina
Raport de activitate
al Comisiei pentru curriculum
anul scolar 2018-2019

Pentru anul scolar 2018-2019, Comisia pentru curriculum s-a constituit urmare a deciziei nr.
13/30.08.2018 a directorului Colegiului Particular ,,Vasile Goldis” data in baza aprobarii, de citre
Consiliul de Administratie, a componentei comisiilor care vor functiona la nivelul colegiului in anul
scolar 2018-2019.

Comisia pentru curriculum s-a intrunit in doua sedinte ordinare, in 19.09.2018 si 19.02.2019
si ori de cate ori situatia a impus-o.

Au fost stabilite si prelucrate documentele scolare valabile, in special planurile cadru si
programele scolare.

Curriculum utilizat in unitatea de invatamant este cel national - alternativ aprobat prin:

- pentru filiera tehnologica, profil servicii

- La clasa a IX-a, ciclul inferior al liceului — filiera tehnologica, unde pregitirea se
realizeaza pe domenii de pregatire generald, se aplica planul cadru aprobat prin OMECI nr.
3411/16.03.2009, planurile de invatamant si Programele scolare pentru cultura de specialitate,
pregatire practica si stagii de pregétire practica-CDL aprobate prin OMENCS nr. 4457/05.07.2016

- Laclasa a X-a, ciclul inferior al liceului — filiera tehnologica, se aplica in continuare,
planurile cadru aprobate prin OMECI nr. 3081/27.01.2010, Anexa 2, planurile de invatamant si
Programele scolare pentru cultura de specialitate, pregatire practica si stagii de pregatire practica —
Tehnologii -CDL, aprobate prin OMEN nr. 3915/18.05.2017— Anexele 1 si 2.

-_La clasa a Xl-a ciclul superior al liceului — filiera tehnologica, se aplica planurile
cadru de invatamant aprobate prin OMECI nr. 3412/16.03.2009 — Anexa 4, planurile de invatamant
pentru cultura de specialitate, pregatire practica si stagii de pregatire practica — Tehnologii, aprobate
prin OMEN nr. 3500/29.03.2018 — Anexa 1.

Programele scolare sunt aprobate prin OMEN 3501/29.03.2018.
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- pentru filiera teoretici, profil umanist, specializarea Filologie
- Ordinul M.E.C.I. nr.3410/16.03.2009 anexa 1 si 2-cu privire la aprobarea planurilor-
cadru de invatamant pentru clasele a IX-a — a XllI-a, filierele teoretica si vocationala cursuri de zi
- Ordinul M.Ed.C nr.4051/24.05.2006 —anexa 1, 2, 8 cu privire la aprobarea Planurilor-
cadru de invatamant pentru invatamantul seral
- Planul cadru pentru 1invatamant frecventa redusa, aprobat prin Ordinul MEN 5139 /
22.12.1999
- Ordin M.E.C.I. nr. 5099 din 09.09.2009 privind aprobarea programelor scolare pentru
discipline de studiu din invatamantul liceal
- Ordinul M.Ed.C nr. 5959 din 22.12.2006 cu privire la aprobarea programelor scolare
pentru clasa a XII-a ciclul superior al liceului
- Ordinul M.E.C.T. nr. 3458 din 09.03.2004 privind aprobarea programelor scolare pentru
clasa a IX-a de liceu si a programelor scolare ale disciplinelor de culturda generala pentru scoala de
arte i meserii $i anexe
- Ordinul M.Ed.C nr. 4598 din 31.08.2004 privind aprobarea programelor scolare pentru
clasa a X-a de liceu si a programelor scolare de religie pentru clasa a X-a de liceu si de la scoala de
arte i meserii $i anexe
- pentru domeniul Sanatate si asistenta pedagogica
-calificarea Asistent Medical Generalist

- Ordinul M.E.N. nr.3499/29.03.2018 —pentru anul 1.

- Ordinul M.E.C.T. nr.2713/29.11.2007 referitor la aprobarea standardului de
pregatire profesionald, a planului de invatamant si a programei scolare pentru calificarea asistent
medical generalist pentru care se asigura pregatirea prin invatdmantul preuniversitar postliceal-
pentru anii 11 si 111

- calificarea Asistent Medical de Farmacie

- Ordinul M.E.N. nr. 5042/27.09.2005 privind aprobarea curriculumului pentru unele

calificari profesionale la invatamantul postliceal - asistent medical de farmacie
Curriculumul utilizat de unitatea de invatamant este cel la decizia scolii analizat in cadrul
comisiei de curriculum si aprobat in consiliul profesoral.

Pentru anul scolar 2018-2019 scoala aisgura, in urma centralizarii optiunilor elevilor,
optionale de aprofundare pentru specializarea filologie si CDL-urile aferente ariei curriculare
tehnologii, stabilite in colaborare cu agentul economic la care elevii efectueaza practica

CURRICULUM LA DECIZIA SCOLII (CDS)
FILIERA TEORETICA, FILOLOGIE

Clasa Disciplina | Tipul optionalului | Nr.ore
alX-a A x <
ZI.FR. Lb.romana  |aprofundare 1 h/sapt
a X-a A <
ZI.FR. Lb.romana  |aprofundare 1 h/sapt

Lb.romana  |aprofundare 1 h/sapt

a;( |Iq 2 Tistorie aprofundare 1 h/sapt

Geografie aprofundare 1 h/sapt
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Lb.romana  |aprofundare 2 h/sapt

a Xll —a |Geografie aprofundare 2 h/sapt
ZI Istorie aprofundare 2 h/sapt
Filosofie aprofundare 1 h/sapt

a XlIl-a |Lb.roméand  laprofundare 1 h/sapt
F.R. Istorie aprofundare 1 h/sapt
Lb.romana |aprofundare 1 h/sapt

a Xll1-a |istorie aprofundare 1 h/sapt
F.R. Geografie aprofundare 1 h/sapt
Filosofie aprofundare 1 h/sapt

Elaborarea proiectului activitatilor extracurriculare pentru anul scolar 2018-2019 s-a facut
cu sprijinul consilierului pentru proiecte si programe educative-prof. Opris Lavinia si a comisiilor de
lucru din scoala.

Monitorizarea desfasurarii activitatilor curriculare si extracurriculare, a activitatii metodice s-a
facut prin asistente la ore, la activitati, la sedintele de catedra, in conformitate cu prevederile
ROFUIP si a graficelor de control.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor concepute
lucrandu-se atat in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost popularizate in
lectoratele cu parintii.

Evaluarea formativa cat si cea sumativa s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, probe
practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii
masurilor ameliorative pentru copiii cu dificultati de invatare.

ANALIZA SWOT
Puncte tari
e procurarea documentelor curriculare oficiale (planurile cadru, ordinele emise de
M.ECTS., programele scolare, ghidurile metodologice, manualele scolare) si asigurarea
aplicarii lor la toate disciplinele
e intocmirea documentelor scolare (planificdri anuale, planificari calendaristice, planuri de
lectii etc.) de catre fiecare profesor, in conformitate cu documentele curriculare oficiale
e intocmirea orarului de cdtre echipa desemnata pentru realizarea acestui obiectiv
e stabilirea manualelor pentru anul scolar 2018 - 2019 in concordantd cu planul de
scolarizare aprobat
o distribuirea de manuale noi si pentru elevii claselor XI-XII ale scolii noastre
e imbinarea folosirii metodelor clasice de predare-invatare cu cele moderne, activ-
participative
e a fost asiguratd coerenta intre curriculum-ul national si dezvoltarile locale, coordonarea
dintre diferite discipline, module, catedre.
Puncte slabe
e datorita numarului mic de profesori, la efectuarea orarului nu s-a putut tine cont in
totalitate de cerintele impuse
e nerealizarea unei liste cu mai multe propuneri pentru optionale noi.
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In cadrul Comisiei pentru curriculum functioneaza Echipa privind prevenirea si monitorizarea
absentelor, constituita din 3 membri, responsabil prof. Lucia Jinar.

Comisia de monitorizare a frecventei elevilor are urmatoarele atribugii: urmareste aplicarea

ROFUIP pentru absente, cu aplicarea aceloragi masuri disciplinare pentru tofi elevii; are ca scop, de
asemenea cunoasterea de catre elevi si profesori a ROFUIP (articolele referitoare la frecventa

elevilor); monitorizeaza activitatea profesorilor diriginti in ceea ce priveste gestionarea absentelor si
aplicarea regulamentelor 1n vigoare.

In cadrul acestei comisii S-au realizat urmatoarele activitati:

a fost elaborat Planul de activitate pentru anul scolar 2018 - 2019;

au fost realizate fisele pentru monitorizarea lunard, semestriala si anuala a absentelor;

a fost monitorizatd frecventa la ore a elevilor, conform procedurii existente, atat de catre
diriginti, cat si de catre echipd, care a transmis catre ISJ Arad situatia absenteismului scolar
din unitatea noastra, lunar;

dirigintii, Tn cadrul sedintelor cu parintii si prin intermediul corespondentei au adus la
cunostinta parintilor situatia absentelor pe care le-au inregistrat elevii precum si o serie de
precizari prevazute de ROI si ROFUIP referitoare la nefrecventarea cursurilor;

s-au verificat cu atentie dosarele cu scutiri ale elevilor, cat si situatia cererilor de invoire
acordate prin Regulamentul de Organizare si Functionare al colegiului si s-au monitorizat
demersurile intreprinse de conducerea scolii, consilierul educativ si profesorii diriginti pentru
combaterea absenteismului si a abandonului scolar.

Instrumentele de lucru au fost urmatoarele: ROFUIP, Regulamentul de Organizare si

Functionare al scolii, cataloagele, mapele dirigintilor, dosarele cu scutiri si invoiri pentru fiecare elev
in parte. In urma efectudrii monitorizarii disciplinei scolare la sfarsitul anui scolar 2018 - 2019 s-au
constatat urmatoarele absente pe clase:

L Total ABSENTE Din care
Nr. Clasa / Anul prof. Diriginte 2018-2019’ Motivate
1 IXA Torz Ovidiu 21 21
2 IXB Marincas Camelia 551 439
3 XA Rus Alina 798 641
4 X B Crainic Rodica 839 447
5 XIA Iga Elena 1.578 1.362
6 XA Opris Lavinia 2.423 1.839
7 IX F.R. Opris Lavinia 51 0
8 X F.R. Jinar Lucia 54 0
9 XI F.R. Torz Ovidiu 63 0
10 XII F.R. Rus Alina 162 68
11 XII F.R. Marincas Camelia 205 11
12 I A.M.F. Jinar Lucia 143 47
13 Il A.M.F. Gafencu Rodica 217 217
14 I A.M.F. Toderescu Corina 598 546
15 I A.M.G. Crainic Rodica 712 196
16 I1A.M..G. Rista Mariana 864 284
17 ' A.M.G. Ferenczi Simona 410 1
9.689 6.119
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In anul scolar urmitor, 2019 — 2020, Echipa privind prevenirea si monitorizarea absentelor si
propune sa continue activitatea de urmarire a frecventei elevilor, de prevenire a abandonului scolar si
de Tmbunatatire a activitatii cu tot ceea ce implica aceasta. Una dintre masurile principale pe care si le
propune aceasta comisie este aceea de prevenire a absenteismului elevilor, prin cativa pasi, cum ar fi:
elaborarea unui program de prevenire a absenteismului, aplicarea de chestionare elevilor si parintilor
in clasele in care absenteismul este ridicat, solicitarea sprijinului psihologului scolar in alegerea celor
mai bune metode de a comunica cu elevii problema, cei care absenteazd in mod regulat, a activitagilor
de interventie — preventie si aplicarea la clasele de elevi cu un absenteism ridicat

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

echipa de monitorizare a frecventei elevilor
a verificat lunar situatia absentelor din
cataloagele scolare;

buna colaborare Intre membrii comisiei;
dezvoltarea educatiei incluzive la nivelul
unitdtii noastre;

existenta unei colaborari intre profesori -
elevi - parinti, cu privire la combaterea
absenteismului.

imediata vecindtate cu bazarul Jakson;
imediata vecindtate cu alt liceu;

legdtura cu parintii copiilor cu absente usor
deficitara;

lipsa autonomiei cu privire la curtea scolii.

AMENINTARI

OPORTUNITATI

numarul mare de absente nemotivate atrage
dupa sine rezultate slabe la invatatura;
existenta unui mare numar de elevi care
provin din familii destramate sau care au
parintii plecati in strdindtate, si nu pot fi
supravegheati indeaproape de tutorii lor;
dezinteresul parintilor in colaborarea cu
scoala ingreuneaza profesorii diriginti in
stabilirea motivelor de absenteeism.

antrenarea elevilor in diferite concursuri
scolare, olimpiade;

atragerea elevilor in
extrascolare;

invatarea intr-un singur schimb a tuturor
claselor de la zi;

deschiderea comunitatii pentru sprijinirea
scolii in combaterea absenteismului:
Politia de proximitate, Asistenta sociala,
Biserica.

activitati

Responsabil comisie curriculum,
prof. Tarniceriu Claudia

Raport de activitate

Comisia pentru prevenirea gi eliminarea violentei, a faptelor de coruptie gi discriminarii

in mediul gcolar gi promovarea interculturalitatii
anul scolar 2018 — 2019

Comisia este constituitd din :
1. Jinar Lucia — coordonator

2. Marincas Camelia — responsabil cu prevenirea si eliminarea violentei in mediul scolar
3. lga Elena — responsabil cu prevenirea si combaterea faptelor de coruptie
4. Crainic Rodica — responsabil cu prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea

interculturalitatii
5. Rus Alina — membru

6. Torz Ovidiu — membru, responsabil cu organizarea serviciului pe scoala
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7. Toderescu Corina — membru

8. Coroban Bogdan — agent politia de proximitate

9. Bogdan Vasile — reprezentantul parintilor
10. Brisc Bianca — reprezentantul elevilor

Comisia cuprinde trei subcomisii :

I.  Subcomisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar
II. Subcomisia pentru prevenirea si combaterea faptelor de coruptie

II1. Subcomisia pentru prevenirea si combaterea discrimindrii si promovarea interculturalitatii

I.  Subcomisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar

ACTIVITATI GENERALE
Nr. Activitatea Profesori implic_ati/ . EIE:'Vi . Data
crt. coordonatori implicati
1 Prezentarea R.O.I. elevilor si
arintilor, discutarea si e : .. | Septembrie

?ntoc;nirea proceselor verbale de Diniginti Toti elevii 20?8

luare la cunostinta a R.O.I.
2 Intirirea pazei si securitatii .

e S e Director -
unitatii scolare, prin fixarea T . . Septembrie
responsabilitatilor privind Dirigingii Toti elevii 2018

. < Prof. de serviciu
serviciul pe scoala
3 | Ziua internationald a non- Torz Ovidiu IX A 02.10. 2018
violentei
4 Ziua internationala a tolerantei Marincas Camelia IXB 16.11. 2018
5 Ziua ir'lte‘rnagionalé impotriva Rus Alina X A 09.12.2018
coruptiel
6. Popularizarea sistemului de
interventie - 112 pentru apelarea
acestuia 1n cazuri de incdlcare a | Dirigintii Toti elevii | Semestrul |
normelor de conduita privitoare | Consilierul educativ
la siguran{a publica In scoala.
7 Ziua europeana a numarului unic | Prof. Crainic Rodica XB 11.02. 2019
de urgentd 112
8 Ziuva impotriva violentei asupra | Prof. Iga Elena XIA 05.06.2019
copilului in Romania
9 Realizarea  unor activitati | Dirigintii Toti elevii | Semestrial
extrascolare care sa stimuleze
spiritul de echipa si comunicarea | Consilierul educativ 16.05. 2019
intre elevi si care sa constituie
alternative educative de
petrecere a timpului liber “Mens
sana in corpore sano’.
II. Subcomisia pentru prevenirea si combaterea faptelor de coruptie
ACTIVITATI GENERALE
Profesori Dovezi
Nr. Activitatea implicati/ Elevi privind Data
crt. coordonatori | implicati | realizarea
activitatii
1. | Prelucrarea in cadrul orelor de Dirigintii Toti elevii Procese Septembrie
dirigentie a Legii nr. 78 din 08. verbale 2018
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05.2000 privind  prevenirea,
descoperirea §i  sanctionarea
faptelor de coruptie

2. | Categorii de infractiuni Cadre Toti elevii Referat Semestrial
didactice
3. | Urmarirea noutdtilor de pe site- Cadre Toti elevii | Materiale | Permanent
ul DNA didactice informative

I11. Subcomisia pentru prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea interculturalitatii

ACTIVITATI GENERALE
. Dovezi
Nr Profesori Elevi privind
' Activitatea implicati/ NN . Termen
crt. .| implicati realizarea
coordonatori el e
activitatii
1 | Introducerea  temelor  de Dirigintii Toti elevii Procese Semestrial
prevenire a discriminarii in | Consilierul verbale
orele de dirigentie si in planul educativ
activitatilor
extrascolare
2. | Activitate aniversara cu ocazia Dirigintil Toti elevii | Proces verbal | Noiembrie
zilei de 1 Decembrie Consilierul Power point 2018
educativ
3. | Dezbateri vizand facilitarea Dirigintii Toti elevii | Proces verbal | Semestrial
dialogului si a cooperarii intre |  Consilierul
toti copii, indiferent de etnie, educativ
religie, situatie materiald, zona
din care provin
4. | Medierea conflictelor rezultate Cadrele Toti elevii | Cazuride | Permanent
din fapte de discriminare didactice discriminare
examinate
5. | Colectarea si donarea de axX-aB Poze 10, 14, 17
produse alimentare si | Crainic Rodica | AMG | Decembrie
vestimentare ~ copiilor  cu | Jinar Lucia AMF | 2018
dizabilitati si situatie familiala AMG Il
precard, cu ocazia Craciunului
- actiune Socio-caritabila la
Centrele Curcubeul, Ghiocelul
si Raza de Soare din Arad
6 | Ziva internationald pentru | Opris Lavinia XITA Proces verbal | 21.03.2019
eliminarea discriminarii rasiale

Pe parcursul anului scolar 2018 - 2019, Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a

faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii si-a efectuat
activitatea avand ca obiectiv major desfasurarea procesului instructiv-educativ in bune conditii, fara
incidente care sa perturbe demersul didactic.

Fenomenul de violenta privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici particulare

specifice tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramura a fenomenului de violenta in general,
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violenta in scoald poate fi definita ca ,,orice forma de manifestare a unor comportamente violente”
precum:

- exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare, amenintare,
hartuire;

- bruscare, impingere, lovire, ranire;

- comportament care intrd sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri, vandalism-
provocare de stricaciuni cu buna stiinta, furt);

- ofensa adusa statului/autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduita ireverentioasa fata de cadrul
didactic);

- comportamentul scolar neadecvat: intdrzierea la ore, pardsirea clasei in timpul orei, fumatul in
scoala si orice comportament care contravine flagrant regulamentului scolar in vigoare.

La nivelul Colegiului Particular ,,Vasile Goldis” din Arad, a existat 0 permanenta preocupare
pentru rezolvarea din ,,fasa” a tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii
procesului instructiv-educativ si nu numai.

A existat o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor
(elevi - parinti - cadre didactice - politie - biserica - primarie). Pentru a mentine aceste interactiuni
permanente intre factorii prezentati au lucrat membrii comisiei de prevenire si combatere a violentei,
legal constituitd la nivelul scolii noastre.

De monitorizarea tuturor cazurilor de violenta s-au ocupat membrii comisiei care au actionat
dupa o planificare a activitdtilor. Acestia au fost informati de fiecare diriginte in parte de numarul
acestor cazuri si de masurile pe care fiecare diriginte sau invatator le-a luat pentru aplanarea si
stingerea acestor cazuri. Pentru fiecare caz in parte s-a actionat conform Regulamentului de
organizare si functionare a unitatior din invatamantul preuniversitar, dar si conform Regulamentului
de ordine interioara, care a fost ajustat ori de cate ori a fost necesar.

Respectandu-se criteriile de acordare a notei la purtare dar si prevederile R.O.F. si a celorlate
regulamente, consiliul fiecarei clase a hotarat impreuna cu dirigintele cuantumul scaderii notei la
purtare pentru fiecare elev in parte. Acest lucru s-a realizat in ultima saptamana a semestrului 1.

Un partener educational pe care il are scoala in combaterea si prevenirea violentei il constituie
dl. Coroban Bogdan, agent politia de proximitate, care s-a dovedit Intotdeauna un punct de sprijin in
fiecare actiune pe care scoala a inifiat-o Tmpotriva violentei.

Probleme deosebite nu au fost semnalate pentru ca unitatea noastra scolara este situata intr-0
zona cu un nivel scazut al criminalitatii. Nu au existat incidente care au afectat elevii sau personalul
didactic, sesizate in zona adiacenta a unitatii noastre.

Pe parcursul anului scolar au avut loc activitdti diverse in vederea prevenirii si eliminarii
violentei, a faptelor de coruptie si a discrimindrii in mediul scolar, precum si pentru promovarea
interculturalitatii in unitatea noastra, atat la nivelul liceal, cat si la cel postliceal. Cateva exemple:
referate si power point-uri pe tema violentei, sub diferite forme, alte activitati.

Activitatile propuse si desfasurate pe semestrul I, au fost indreptate de asemenea spre
constientizarea, atat din partea cadrelor didactice cat si din partea elevilor, a faptului ca acest
fenomen, ,,violenta”, nu trebuie sa apara nici in scoald, dar nici in familie.

In urma desfasurarii acestor activitati s-a constatat interesul crescut al elevilor pentru discutii
si dezbateri pe aceste teme, dar si pentru participarea la alte evenimente importante, semn ca elevii
nostrii sunt impotriva acestor fenomene ce le pot stirbi grav personalitatea.

42




COLEGIUL PARTICULAR ,,VASILE GOLDIS” ARAD
Raport general privind starea si calitatea invatamantului 2018/2019

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- existenfa unei proceduri si a unui sistem
video de monitorizarea a intrarii persoanelor
strdine in incinta unitatii;

- implicarea tuturor membrilor comisiei;

- implicarea agentului politia de proximitate;

- asigurarea dreptului la educatie pentru toti
elevii, indiferent de etnie, religie, situatie
materiala;

- inexistenta la nivelul unitatii a unor fenomene
deosebite de violenta si discriminare;

- dezvoltarea educatiei incluzive la nivelul
unitdtii noastre.

- imediata vecinatate a bazarului;

- legatura cu parintii copiilor cu probleme
disciplinare usor deficitara;

- implicarea pdarintilor 1n  remedierea
manifestdrilor negative a fost sporadica;

- absentarea nemotivatd de la scoala a unor
elevi;

- ,acoperirea” vinovatilor pentru manifestarile
violente de catre colectivul clasei.

AMENINTARI

OPORTUNITATI

- situatia economico-sociala precara;

- lipsa timpului petrecut de parinti impreund cu
copiii lor;

- existenta unui mare numdr de elevi care
provin din familii destramate sau care au
paringii plecati 1n strainatate, si nu pot fi
supravegheati indeaproape de tutorii lor;

- lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de
educatie.

- cadre didactice foarte bine pregatite si
deschise muncii cu elevii in acesta directie;

- invatarea intr-un singur schimb a tuturor
claselor de la zi;

- deschiderea comunitdtii pentru sprijinirea
scolii in combaterea actelor de indisciplina:
Politia de proximitate, Asistenta sociala,
Biserica.

SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE

- permanentizarea legaturii intre toti factorii care au responsabilitati in acest domeniu;
- aplicarea sanctiunilor prevazute in R.O.1,;
- supravegherea mai atenta a elevilor in timpul pauzelor;

- aplicarea procedurii de invoire a elevilor;

- notarea farad exceptii a absentelor in catalog.

Coordonator comisie,
Prof. Jinar Lucia

Raport de activitate
Comisia de securitate gi sdnitate in munca gi pentru situatii de urgenta
an gcolar 2018 — 2019

ACTIVITATI GENERALE
. Dovezi
Profesori rivind
Nr. - implicati/ Elevi prt Stare
Activitatea . N realizarea
crt. coordonatori implicati s e
activitatii
1. | Aprobarea comisiilor SSM | C.A. | —mmmemee Decizie Realizat

si PSI Director

responsabil PSI la
nivel de scoala
nr.15/30.08.2018
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Actualizarea planului de Ovidiu Torz =~ | —-=-----=--—- Dosar comisie Realizat
munca
Intalnire cu organele Ovidiu Torz / Elevii si Adresa ISJ din Realizat
competente, reprezentante Bogdanescu profesorii 11.02.2019
SSM si PSI Marcela
Verificare aparate aer Ovidiu Torz =~ | -------------- Verificare vizuala | Realizat
conditionat
Prelucrare in cadrul orelor | Ovidiu Torz Toti elevii | Conform Realizat
de dirigintie a materialelor planificarii fiecarei
SSM si PSI Dirigintii clase
Activitate PSI si SSM la Ovidiu Torz / Toti elevii | 07.11.2018 Fisa Realizat
nivel de institutie Corpul activitati dosar PSI
profesoral/
personal
auxiliar
7. | Verificarea Instinctoarelor | Ovidiu Torz =~ | —----=--=----- Dosar PSI Realizat
8. | Completare carnete SSM si | Torz Ovidiu Toti Carnete SSM si Realizat
PSI si instructajul efectuat angajatii PSI
angajatilor

Responsabil comisie,
Torz Ovidiu

Raport de activitate

al Responsabilului cu dezvoltarea profesionala §i evolutia in cariera
anul scolar 2018 — 2019

Pe parcursul al anului scolar 2018- 2019, in vederea perfectionarii si formarii continue a
personalului didactic, resposabilul cu dezvoltarea profesionald si evolutia in carierd a desfasurat
urmatoarele activitati :

- a popularizat Oferta de formare propusa de CCD Arad;
- a analizat nevoia de formare a cadrelor didactice prin diverse chestionare;
- arealizat o baza de date privind formarea cadrelor didactice din scoala;
- a Intocmit planul managerial al comisiei
- au fost stabilite sarcinile membrilor comisiei.
- a monitorizat activitatile desfasurate de cadrele didactice in domeniul perfectionarii si formarii
continue.
- a solicitat si indosariat fisele individuale de formare continud, care au fost actualizate permanent;
- a Intocmit raportul cu privire la situatia formarii cadrelor didactice ;
Personalul didactic al Colegiului Particular ,,Vasile Goldis” Arad a participat la activitati de
perfectionare dupa cum urmeaza:
e cursul Competente antreprenoriale, organizat de UVT prin START UP BANAT,
POCU/82/3/7/103886 — 2 prof. Tarniceriu Claudia, Iga Elena
e simpozioane/conferinte/sesiuni de referate si
pentru profesori ,,Cresterea eficientei actului didactic prin abordarea inter-disCiplinara a
continuturilor” din cadrul Targului Judetean al Firmelor de Exercitiu, editia a VII-a, 01.03.2019,
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organizator Colegiul Particular ,,Vasile Goldis”- prof. Tarniceriu Caludia, Jinar Lucia,lga Elena,
Toderescu Corina, Crainic Rodica, Rus Alina, Marincas Camelia, Torz Ovidiu, Fereczi Simona.
STUDII FINALIZATE CU DIPLOME /CERTIFICATE/ADEVERINTE
Cadre didactice — dubla specializare — 9 profesori: Rus Alina, Marincas Camelia, Bogosel Raluca,
Crainic Rodica, Opris Lavinia, Ferenczi Simona Niculina, Toderescu Corina Dalia, Habuc Monica,
Blidar Alina.
Cadre didactice inscrise la a 3-a specializare — 1 prof. Crainic Rodica
Studii Postuniversitare Masterat - 12 profesori: Iga Elena, Marincas Camelia, Bogosel Raluca,
Crainic Rodica(2), Opris Lavinia, Blidar Alina, Cuvineanu Melania, Tig Gabriela, Manea Eugenia,
Rus Alina.
Cursuri Doctorale - 1 profesor, Rista Mariana
Corp national experti in management educational -5 profesori — Tarniceriu Claudia, Iga Elena,
Torz Ovidiu, Rus Alina, Marincas Camelia.
Formatori - 11 profesori - Iga Elena,Tarniceriu Claudia,Marincas Camelia , Toderescu Corina
Dalia, Hibuc Monica, Rista Mariana, Mot Daniela, Cuvineanu Melania, Varga Ana luliana, Tig
Gabriela, Torz Ovidiu.
Evaluatori - 2 profesori - Tarniceriu Claudia, Iga Elena
Manageri de proiect - 3 profesori -lga Elena, Torz Ovidiu, Toderescu Corina Dalia

CURSURI DE PERFECTIONARE FINALIZATE CU DIPLOME
/CERTIFICATE/ADEVERINTE

- Inspector in domeniul SSM- 1 profesor

- Arhivar — 1 secretar

- Programul de formare continud ,,Metode de invatare prin firma de exercitiu"-Acreditat
MECTS 24 credite - 6 profesori

— Didactica Managementului —P5 — Acreditat MECTS -25 de credite — 2 profesori

— Didactica Marketingului —P6 — Acreditat MECTS -25 de credite — 2 profesori

— ECDL -START, 20 credite — 5 profesori

—  “Metode interactive de predare-invatare”.-15 credite — 7 profesori

— ,,Curriculum centrat pe competente”.-25 credite — 17 profesori

— ,, Management si mediere”- 25 credite - 7 profesori

— Dezvoltare institutionala prin programul ERASMUS+ - 5 profesori

— Formarea continua a profesorilor de matematica in societatea cunoasterii 50 credite — 2
profesori

— POSDRU - Cadrul didactic - un profesionist in sisitemul de invatamant 25 credite —2 profesori

— Explorarea dreptului umanitar - 1 profesor

— ,, Abilitati in utilizarea programelor de Consilier si Orientare” — 2 profesori

—  Curs de formare formatoriUPU SMURD TG. Mures — 1 profesor

— Program de perfectionare —Comunicare- 2 profesori

— Program de formare — perfectionare in competente informaticePOSDRU/81/3.2/S/57946 -3 profesori

— Curs de specialitate in calitate de formator — Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor—
1 profesor

— Curs de instruire — Mediere si negociere in sistemul sanitar

— Program de calificare Baby-Sitter

— Curs - Tehnici moderne de laborator utilizate in domeniul biomedical— 1 profesor
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Program de initiere — Manager— 1 profesor
Curs de specialitate — Ingrijire personalizati a pacientilor
Curs de specialitate — Igiena
Curs de formare — Managementul calitatii in sectorul Medical si Comunicare
Curs de formare profesionald continua —Targ AR- MEDICA
Curs de specialitate - Recomandari actuale in administrarea probioticelor
Curs de specialitate — Infectii respiratorii
Curs de specialitate — Rolul farmacistului in dispensarizarea pacientului cronic
Curs - Tehnici moderne de laborator utilizate in domeniul biomedical
Curs de specialitate — Rolul farmacistului in managementul durerii, tratamente combinate
topice +tablete
Curs de specialitate — Managementul Calitatii in sectorul Medical si Comunicare institutionala
Curs de specialitate - Infectiile nosocomiale — Curs de formare a personalului din sectiile de
neonatologie
Curs de instruire — Mediere si negociere in sistemul sanitar
Curs de educatie medicala continud — Resuscitarea cardiorespiratorie
Curs de specialitate in calitate de formator — Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a
intreprinderilor
Proiectul "Formarea cadrelor didactice in domeniul evaludrii competentelor profesionale”-
POSDRU 30768 - programul de formare A, ,,Profesor-evaluator de competente profesionale”
— 1 profesor
Curs — Prevenirea discrimindrii 1n integrarea scolara a copiilor cu tulburari din spectrul autist,
cu focus pe comunitatile roma— 1 profesor

Analiza SWOT

PUNCTE TARI

Personalul didactic calificat este in proportie de 100%;

Ponderea cadrelor didactice titulare este de 80% Majoritatea profesorilor au cunostinte bune
in domeniul informaticii

Cadre didactice calificate, cu disponibilitate de adaptare la schimbare;

Sprijinul conducerii scolii in vederea participarii cadrelor didactice la diverse forme de
perfectionare sau la cursuri de formare/ perfectionare in judet sau tara.

PUNCTE SLABE

Conservatorismul unor cadre didactice privind unele aspecte cum ar fi:organizarea si
desfasurarea lectiilor,centrarea activitatii didactice pe nevoile elevului, informatizarea
invatdmantului.

Inertie in aplicarea la clasa a cunostintelor/ competentelor dobandite in urma unor cursuri de
formare;

Alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna in concordantad cu nevoia de dezvoltare
profesionala.

OPORTUNITATI

Continuarea programelor de formare continud a cadrelor didactice;
Cadre didactice tinere cu spirit de initiativa; Perfectionarea cadrelor didactice in utilizarea
mijloacelor audio-video;

Varietatea cursurilor de formare si perfectionare organizate de catre C.C.D , L.S.J si
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Universitati;

Posibilitatea acumularii unui numar de 90 de credite pe o perioada de 5 ani

Posibilitatea ca scoala sa devina furnizor de formare profesionala pentru adulti.

AMENINTARI
Incoerente si lacune legislative;

de formare si demersurile necesare inscrierii la un curs de perfectionare.

Lipsa motivarii financiare;

Perceptia gresita a ceea ce inseamna dezvoltarea personald/ dezvoltare in cariera;

Tendinta de centrare exclusiv pe acumularea de credite transferabile si minimalizarea
nevoilor punctuale de formare.

In calitate de responsabil cu dezvoltarea profesionala si evolutia in carierd, am participat, in
anul scolar 2018-2019, la intalnirile organizate de CCD Arad, avand ca Scop initierea si mentinerea
unei colaborari cu aceasta institutie, cat si identificarea unor nevoi reale de perfectionare in randul
cadrelor didactice.

ege v,

Responsabil cu dezvoltarea profesionala

Raport de activitate
Comisia pentru actiunile sociale — de voluntariat
an gcolar 2018 — 2019

ACTIVITATI GENERALE

si evolutia in cariera

prof. Iga Elena

Profesori Dovezi
Nr. Activitatea implicati/ Elevi implicati privind Data
crt. coordonatori realizarea
activitatii
Activitate socio-caritabila Clasele a X-a Proces
1 la Centrul ”Curcubeul” Crainic Rodica | B, AMG, an.l, verbal 12.12.2018
Arad AMG, an.llI Poze
Activitate socio-caritabila Cgi SZI;?;)B('a CL?EZT
2 la Centrul ”Ghiocelul” Crainic Rodica ' ' 14.12.2018
Arad AMG an.l, Poze
AMEF an.lll
Activitate socio-caritabila Clasa a X-a B Proces
3 la Centrul ”Raza de Crainic Rodica ' verbal 17.12.2018
» AMG an.l
Soare” Arad Poze
Actiuni socio-caritabile Toe_lte ca_drele Clasele IX-XII, Proces
4 “Cutia cu suflet” — dldactlcg, AMG, an.l, verbal 12-17.12.
Cetatea voluntarior coord. Mal_rlncas AMG, an.lll, _Poze 2018
Camelia AMF an.lll Diplome

Responsabil comisie,
Marincas Camelia
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Raport de activitate privind
Activitatea personalului didactic auxiliar
anul scolar 2018 — 2019

Departamentul secretariat
In anul scolar 2018—2019, activitatea personalului departamentului secretariat a fost una

eficienta, bazata pe responsabilitate, seriozitate, motivatie profesionala in contextul unui volum de
muncad mare §i a necesitatii respectarii cu strictete a tuturor termenelor impuse de MEN, Inspectoratul
Scolar Judetean Arad, Institutul National de Statistica si Fundatia Universitara “Vasile Goldis” din
Arad.

a. CATEGORII DE LUCRARI EFECTUATE

» Asigurarea optimd a interferentei dintre scoald si beneficiar ( elev / profesori ) ca obiectiv
general

» Rezolvarea corespondentei scolii, inregistrarea tuturor documentelor, actelor in registrul de
intrari — iesiri al Colegiului,
» Arhivarea documentelor si actelor anului scolar precedent, conform nomenclatorului
arhivistic avizat,
» Completarea zilnica a condicii de prezenta a personalului din unitatea de invatamant si a
foilor colective de prezenta,
> Inregistrarea cererilor si intocmirea situatiilor privind concediile de odihni pentru personalul
angajat, a documentelor necesare angajarii,
> Intocmirea de dosare de personal pentru cadrele didactice nou venite in unitate, completarea
la zi a dosarelor personale ale angajatilor, intocmirea contractelor individuale de munca a celor
nou veniti, reincadrati in regim de plata cu ora, precum si finalizarea contractelor celor plecati din
unitate,
> Intocmirea Fisei Postului pentru fiecare angajat,
» Actualizarea bazelor de date privind personalul si transmiterea datelor compartimentului de
resurse umane, pentru inregistrarile In registrul electronic privind evidenta salariatilor si
transmiterea pe cale electronica la .T.M., de cate ori este nevoie,
» Comunicarea deciziilor de incadrare pe post emise de directorul unitatii, personalului urmare
a schimbarilor intervenite,
» Completarea registrelor matricole la zi, in urma modificarilor intervenite, a foilor matricole si
a altor documente de evidenta,
> Intocmirea si finalizarea cataloagelor de corigente precum si primirea documentatiei privind
desfasurarea examenelor de corigente, diferente,
» Completarea si eliberarea foilor matricole urmare a solicitarilor pe baza de cerere,

> Eliberarea de diplome de Bacalaureat pentru candidatii participanti la sesiunea examenului
national in sesiunea iunie — iulie, august — septembrie 2019, a Certificatelor de competente
profesionale nivel 5 pentru absolventii nivelului postliceal, precum si a Certificatelor de absolvire
a ciclului inferior al liceului,
» Completarea si eliberarea de adeverinte de studii pentru elevi de cate ori este nevoie,
> Realizarea la timp a lucrarilor solicitate de .S.J. Arad,
» Realizarea unei baze de date a elevilor si deschiderea evidentelor scolare noi pentru anul scolar

2018 - 2019, operarea miscarilor elevilor la pe parcursul intregului an scolar
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>

Intocmirea pentru 1.S.J. Arad si transmiterea pe cale electronica la LN.S. a situatiei statistice
de sfarsit de an scolar 2017 — 2018, precum si de inceput de an scolar 2018 — 2019,
Completarea si eliberarea de adeverinte, diverse alte situatii pentru personalul scolii, cadre
didactice, prof. diriginti ori de cate ori este necesar,

Actualizarea avizierului scolii cu toate documentele care au specific informativ,

Intocmirea si completarea Registrului Unic de evidenti a actelor de studii in vederea eliberarii
acestora,

Evidenta privind achitarea de catre elevi si cursanti a taxelor scolare, a taxelor pentru sesiunile
speciale organizate, a taxelor pentru prima sesiune a examenului de bacalaureat cat si pentru
cele doud sesiuni ale examenelor de certificare a calificarii profesionale,

Intocmirea documentelor pentru decontarea navetei elevilor ce nu pot fi scolarizati in
localitatea de domiciliu, conform legislatiei in vigoaresi a documentelor pentru elevii care
beneficiaza de alocatie de stat si transmiterea acestora Inspectoratului,

Comunicarea telefonicd sau prin corespondentd electronicd cu personalul unitdtii de
invatdmant in vederea rezolvarii tuturor cerintelor pentru buna functionare.

Biblioteca scolara

Activitatea de coordonare, de evidenta si imprumut de carte scolara a indrumarii lecturii elevilor
si organizarea diverselor activitati pe parcursul semestrului a revenit d-nei. profesor Muresan Angela
impreuna cu d-na. Mehes Ina Cristina, responsabil fond de carte.

Responsabilul fondului de carte, potrivit fisei postului, s-a ocupat de urmatoarele probleme:

>
>
>

YV V VYV

Regulamentul bibliotecii scolare,

Planul anual/ semestrial de activitati,

Receptionarea cartilor, manualelor, auxiliarelor gscolare si inventarierea manualelor scolare
existente si intrate,

Completarea figelor pentru noii cititori,

Completarea Registrului de inventar a titlurilor de carte,

Imbogitirea fondului de carte din donatii de la diverse persoane fizice,

Evidenta cursurilor listate intrate pentru invatdmantul postliceal, calificarea profesionalad
asistent medical de farmacie, si asistent medical generalist,

Pe langd biblioteca scolii, in baza parteneriatului incheiat cu Universitatea de Vest ,,Vasile

Goldis” din Arad, atat elevii, cat si cadrele didactice ale colegiului au acces gratuit la toate serviciile
Bibliotecii Universitare ,,Tudor Arghezi” din cadrul Universitétii de Vest ,,Vasile Goldis”din Arad.

a.

COMUNICAREA INTRA SI INTERINSTITUTIONALA

cu toate cadrele didactice, formatori de la toate nivelurile de invatamant;

cu elevii si cursanti scolii;

cu parteneri ai colegiului, alte unitati de invatdmant, societati, prestatori de servicii,

cu alte compartimente: casierie, financiar - contabilitate, cabinete de asistenta medicala
generald si stomatologicd, serviciul administrativ al Fundatiei, Biblioteca Universitara,
profesor psiholog,

I.S.J. Arad, Casa Corpului Didictic, Consiliul Local al Municipiului Arad _Primaria
Municipiului Arad, Oficiul Postal Arad, Inspectoratul Judetean de Politie, alte institutii
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b. ASPECTE DE iMBUNATATIT

Mentinerea unor standarde ridicate in tot ceea ce se intreprinde, avand In vedere activitatea
polivalentd, complexitatea, intervenirea situatiilor neprevazute, urgente, capacitatea de a da prioritate
rezolvarii situatiilor urgente.

Relatia cu publicul, protocolul, componenta foarte importanta a muncii secretarului avand in
vedere ca aici se formeaza prima impresie a viitorilor beneficiari directi ai invatamantului, a altor
personae, vizitatori.

Secretar,
Mehes Ina Cristina

IV. Parteneriat educational

1. Colaborarea cu parintii
Colaborarea cu parintii se deruleaza in conditii bune, dar suporta imbunatatiri, mai ales in

privinta cresterii implicarii unui numar cat mai mare de parinti in rezolvarea problemelor ce apar in
educatia elevilor. Multi parinti vin la scoald doar cand lucrurile se agraveaza, cand simt cd nu mai pot
controla copiii, desi se organizeaza lunar activitati de consiliere pentru parinti.

a. In fiecare an scolar se incheie un parteneriat educational cu parintii cu stipularea

obligatiilor reciproce ale scolii, parintilor si elevilor

b. Participarea reprezentantilor parintilor si elevilor in Consiliul de Administratie al
scolii
Participarea parintilor la evenimentele importante organizate in scoala
Implicarea parintilor in procesul educativ
Sprijinirea scolii in asigurarea unor conditii optime in scoald
Buna colaborare si la nivelul claselor intre profesori, diriginti, parinti

h D oo

2. Colaborarea cu parteneri educationali, agenti economici

Au fost incheiate contracte de colaborare cu agentii economici si institutiile care desfasoara
activitatea in domenii similare tipurilor de scolarizare prin liceu tehnologic. Aceste contracte
faciliteaza realizarea instruirii practice.

Instruirea practica s-a desfasurat conform graficului la diferiti agenti economici, cu care au
fost incheiate conventii de instruire practica (Administratia Judeteana a Finantelor Publice Arad, SC
Selgros Cash&Carry, Spitalul Clinic Judetean de Urgenta, Centrul de ingrijire pentru persoane
varstnice, Asociatia Casa Seniorilor Arad, farmacii din municipiul Arad).

In rezolvarea problemelor de integrare familiald, micro si macrosociala a diferitelor situatii
de crizd 1n viata personala sau de grup, se vor organiza activitdti comune cu serviciile de asistenta si
consiliere sociala dezvoltate la nivel de municipiu si cu compartimentele de specialitate din cadrul
serviciilor descentralizate organizate la nivelul municipiului.

Implicarea colegiului in diverse programe comunitare este esentiald, atat pentru dezvoltarea
bazei materiale a scolii, cat si pentru perfectionarea cadrelor didactice in practici educationale,
utilizarea noilor tehnologii si cunoasterea aspectelor privitoare la politica educationala nationald si
europeana.
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Colegiul Particular Vasile Goldis Arad a fost intersat pentru incheierea de noi parteneriate
educationale cu Biblioteca Judeteana A.D.Xenopol, Centrul Muzeal Arad, Teatrul de Stat “loan
Slavici” Arad, ISU ,,Vasile Goldis” Arad, dar si cu alte institutii de invatamant.

Colegiul Particular ,,Vasile Goldis” Arad a semnat parteneriate si a derulat activitati cu
urmatoarele institutii:

Universitatea de Vest ”Vasile Goldis” Arad

Colegiul Economic Arad

Colegiul Economic “Partenie Cosma” Oradea

Liceul tehnologic “Spiru Haret” UCECOM Arad

Scoala Gimnaziala “Avram lancu” Arad

Seminarul Teologic Ortodox Arad

Bilblioteca Judeteana “A.D.Xenopol” Arad

Complexul Muzeal Arad

Teatrul Clasic “Ioan Slavici” Arad

Centrul de Studii «“ Stefan cel Mare si Sfant Bucovina” Campulung- Moldovenesc
Scoala Postliceala Ecologica “Sf. Stefan” Craiova

Scoala Sanitara Postliceala ,,Carol Davila” Petrosani

Inspectoratul de Politie Judetean Arad

I.S.U. ,,Vasile Goldis” Arad

Centrul de prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Arad

Liceul de Ecologie si Protectia Mediului Targu Mures

Scoala Postliceald “Eugen Nicoara “ —Reghin

Grup Scolar ,,Mihai Viteazul” Ineu

Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor medicali, filiala Arad
Agentia judeteand de ocupare a fortei de munca Arad

Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania, filiala Arad

Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” si SC Ascent Group in proiectul ,,O cariera pentru viata
ta! Oportunitati de cariera prin consiliere §i orientare profesionala”.

Junior Achievement Romania privind orientarea in cariera si viatd a elevilor, sub sloganul
,Investeste in educatie!”.

Colegiul Particular ,,Vasile Goldis” Arad a desfasurat parteneriate si colaborari cu unitati de
invatamant din Serbia -Scoala Medie de Economie si Comert din Alibunar, Serbia si Liceul
Sanitar si de Chimie din Varset, Serbia.

VVVVYVYVYYVVVVYYVVVVVYVYYYYY
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VI. Analiza institutionala

Elaborarea acestul document are la bazd Raportul de evaluare internd privind calitatea
educatiei realizat de C.E.A.C., Planul de actiune al Scolii, Planul managerial, rapoartele anuale de
activitate ale ariilor curriculare/catedrelor din scoala.

Baza legislativa a acestui raport este data de:

» Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011.

= Ordinul MECS nr. 5079/2016 din 31 august 2016 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, modificat prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3027/2018;
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= Regulamentul de Organizare si Functionare al Colegiului

* O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educative aprobatd cu

completari §i modificari prin Legea 87/2006 cu modificarile ulterioare.

ACTIVITATEA MANAGERIALA
Realizarea documentelor de proiectare manageriala.

Baza conceptuala

O N L LW~

Intocmirea documentelor de proiectare a activitatii la toate nivelurile s-a realizat in
concordanta cu:

. Legea Invatamantului nr. 1/2011;

. Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar;
. Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar

. Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administratie;

. Regulamentul privind asigurarea calitatii in educatie;

. Deciziile si ordinele transmise de ISJ Arad;

. Metodologiile elaborate de MEN privitoare la Tnvatamantul preuniversitar

. Ordin MEN privind organizarea si desfasurarea examenului de bacalaureat

9. Planul operational al ISJ Arad, privind masurile de prevenire si combatere a violentei in mediul

scolar;

10. ROF: Regulament de organizare si functionare al Colegiului pentru anul scolar 2018-2019;
11. Planul-cadru de invatamant pentru invatamantul preuniversitar ;

12. Curriculum National ;

13. Metodologia ocuparii posturilor in invatamantul preuniversitar particular;

14. Metodologia evaluarii personalului didactic;

15. Instructiuni ale 1SJ Arad

Au fost elaborate urmitoarele documente de baza:

a) Documente de evidenta

VVVVVYVYYYY

VVVVYYVYY

Organigrama unitatii scolare;

Regulamentul de ordine interioara;

Dosare cu ordine, instructiuni, regulamente etc.

Graficul de control al directorului

Caietul cu grafice de asistente la ore;

Registrul de decizii, dispozitii si note de serviciu,

Schema orara pe nivel de studiu;

Criteriile de evaluare a activitatii personalului didactic in vederea acordarii calificativelor
anuale —existenta fiselor;

Planul de scolarizare aprobat pentru anul scolar 2018-2019 si 2019-2020

Planul operational pentru anul scolar 2018-2019;

Tematica si planurile activitatii educative scolare si extragcolare;

Rapoarte semestriale ale ariilor curriculare/comisiilor constituite la nivel de scoala;
Dosarul cu parteneriatele locale, nationale, internatioale;

Dosare cu inventare si procese-verbale privind starea bunurilor din sélile de clasa.

Raport de analiza privind activitatea instructiv-educativa desfasurata in anul scolar current
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b) Documente ale Consiliului Profesoral
» Tematica si graficul sedintelor Consiliului Profesoral, tabele cu prezenta, registrul de procese
verbale de la sedinte, dosar cu anexele la Procesul verbal etc.
» Rapoarte de analiza semestriale si anuale;
» Referate, solicitari etc
¢) Documente ale Consiliului de Administratie
Tematica si graficul sedintelor Consiliului de Administratie, convocatoare
Componenta Consiliului de Administratie si repartizarea pe sarcini;
Registrul de procese verbale;
Raportul directorului prezentat in Consiliul de Administratie;
Existenta si discutarea fiselor de evaluare/autoevaluare a cadrelor didactice si a personalului
auxiliar, evidentierea calificativelor anuale (prin punctaj si calificativ acordat).
d) Documente ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
» Componenta, decizie de constituire;
» Raport anual de evaluare interna a calitatii, plan de imbunatatire.
» Regulament de functionare
» Strategia de asigurare a calitatii
Organizarea comisiilor
Activitatea scolii s-a desfasurat pe baza principiului muncii si responsabilitatii colective, in
conditiile respectarii legislatiei scolare si a regulamentelor. La inceputul anului scolar s-au organizat
comisiile, s-au distribuit responsabilitatile, au fost numiti responsabilii de comisii, in urma
propunerilor facute in sedinta Consiliului Profesoral, in sedinta Consiliului de Administratie, dandu-
se deciziile corespunzatoare.
Conducerea unitatii scolare este asiguratd de cétre:
1. Presedintele Consiliului de Administratie si  Directorul numiti de Consiliul Director al
Fundatiei Universitare “Vasile Goldis” Arad
2. Consiliul de Administratie
3. Consiliul Profesoral
Comisii metodice:
o comisia metodica “Limba si comunicare”
comisia metodica “Matematica si stiinte”:
comisia metodica ”Om si societate”
comisia metodica “Tehnologii”
comisia metodica a Asistentilor medicali de farmacie
comisia metodicd a Asistentilor medicali generalisti
o comisia metodica ,,Consiliere si orientare’:
In scoala exista comisii de lucru cu caracter permanent si comisii cu caracter temporar.
Autoevaluarea activitatii manageriale.
Identificarea punctelor tari i a punctelor slabe in activitatea de conducere.

YV VVYVY
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Asigurarea transparentei si a participdrii cadrelor si parintilor la actul decizional.
Conducerea scolii a intocmit documentele de proiectare:
» Proiectul de dezvoltare institutionald, planuri manageriale, planuri operationale, graficul de
indrumare si control, oferta scolii, ROF, proiectul planului de scolarizare, planul de
incadrare, grafice de asistenta, etc.
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» S-au distribuit pentru fiecare categorie de personal Fisa postului, Fisele de evaluare si

s-au dat decizii.

» Au fost intocmite si respectate graficul de desfasurare a tezelor semestriale si planul
de masuri pentru imbunatatirea rezultatelor elevilor clasei a XII-a, au fost monitorizate

activitatea extracurriculara, activitatea de secretariat, precum si cea a personalului de

ingrijire.

» S-au intocmit dosare cu documentele Consiliului Profesoral si ale Consiliului de

administratie.

In activitatea manageriald, s-a acordat o atentie deosebitd proiectirii, coreland obiectivele
stabilite la nivel judetean cu cele specifice scolii noastre. Ne-am propus tinte strategice realizabile

prin planul managerial

ANALIZA SWOT privind activitatea manageriala

Punctele tari
—sustinerea si promovarea lucrului in echipa, prin
implicarea cadrelor didactice si a elevilor 1n
rezolvarea problemelor scolii si responzabilizarea
acestora;
—contributie la promovarea imaginii scolii prin
interviuri la TV, prin publicarea de articole in
presa locala si revista scolii;
—incurajarea participarii tuturor cadrelor didactice
la activitati de perfectionare;
—preocuparea pentru realizarea unor parteneriate
reale cu parintii pentru constientizarea acestora cu
privire la importanta colaborarii in educatia
copiilor;
—eliminarea abandonului si reducerea
absenteismului prin colaborarea cu parintii $i cu
institutiile abilitate privind consilierea si protectia
minorilor cu probleme de comportament;
—preocuparea pentru ordine, disciplina si siguranta
Civica;
—mentinerea si dezvoltarea bazei didactico-
materiale;
—dezvoltarea parteneriatelor atat pentru efectuarea
practicii, cat si cu numeroase unitdti de invatamant
- spatii i baza materiala de execeptie

Punctele slabe
—neimplicarea elevilor si a cadrelor didactice
in cat mai multe proiecte §i campanii de
voluntariat;
—neimplicarea unui numar mai mare de
parinti in activitatile scolii
—participarea redusa a elevilor la competitii
importante
-supraincarcarea Fisei postului a personalului
de conducere si a unor cadre didactice;
-nerespectarea termenelor proiectelor si a
lucrarilor de catre unele cadre didactice
—nerespectarea Fisei postului de catre unele
cadre didactice
—alimentarea unor situatii conflictuale in mod
nejustificat de catre unele cadre didactice
—dezinteres in ceea ce priveste completarea
documentelor scolare

Oportunitati:
—Aplicarea legii privind asigurarea calitatii In
invatamantul preuniversitar;
—Relatii foarte bune cu Fundatia Universitara
“Vasile Goldis” Arad si cu Inspectoratul Scolar
Judetean Arad
-Posibilitatea  formdrii  continue a cadrelor
didactice prin programele oferite de C.C.D. si
universitati;
—Colaborarea cu Politia, Directia de Sanatate

Amenintari:

—Migrarea personalului didactic spre alte
domenii mai bine retribuite sau spre unitati de
invatamant de stat datoritd salariilor mai mari;
—Lipsa de interes a unor cadre didactice 1n
urmdrirea  modificarilor  legislative  noi
aparute;

—Unele disfunctionalitdti 1n receptarea
modificarilor legislative de catre beneficiarii
procesului de educatie (elevi, parinti);
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Publica Arad, Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor medicali,
filiala Arad, cu Biserica;

—Preocuparea continua pentru imbunatatirea bazei

materiale;

—Participarea la sesiuni de comunicari stiintifice

—Inertia, rutina sustinuta de slaba motivare a
unor cadre didactice pentru atingerea
standardului profesional;

—Lipsa de interes a cadrelor didactice 1n
cunoasterea aspectelor noi legate de calitatea
actului educational.

Analiza SWOT privind oferta educationala

Puncte tari

Puncte slabe

- Scoala dispune de intregul material curricular
(planuri de 1invatamant si programe scolare,
programe scolare alternative, auxiliare curriculare -
manuale, caiete de lucru, ghiduri de aplicare,
culegeri de probleme, suporturi de curs etc.).

- Elaborarea CDL care raspunde necesitatilor
agentilor locali.

- Elaborare auxiliare curriculare proprii.

- Utilizarea materialelor auxiliare elaborate la
nivel national la aria tehnologii.

- Existenta suporturilor de curs

- Pondere redusa a materialelor auxiliare
proprii la unele comisii metodice

- Partea experimentald insuficient abordata.

- Insuficienta evaluare de curiculum

- Absenteismul in randul elevilor

- Dezinteresul elevilor 1n  procurarea
manualelor

Oportunitati

Amenintari

- Existenta auxiliarelor curriculare elaborate la
nivel national.

- Cererea pe piata muncii a calificarilor
scolarizate.

- Insuficienta implicare a agentilor economici
in punerea in practica a CDL .

- Instabilitatea legislatiei scolare .

- Inexistenta manualelor la anumite Specializari
/ calificari

Analiza SWOT privind resursele umane

Puncte tari

Puncte slabe

- Relatiile interpersonale (profesor-elev,
conducere-subalterni, profesori-parinti, profesori-
profesori etc.) existente favorizeaza crearea unui
climat educational deschis, stimulativ.

- Existd o bunad delimitare a responsabilitatilor
cadrelor didactice precum §i o bund coordonare a
acestora.

- Formarea cadrelor din aria tehnologii pe metoda
de predare ,,firma exercifiu”.

- Interesul cadrelor didactice de a participa la
proiecte de formare si perfectionare

- Acces permanent la internet — cadre didactice si
elevi.

- Implicarea conducerii scolii, a CEAC si catedrelor
de nursing in realizarea unei bune colaborari intre
scoala si unitatile spitalicesti din Arad pentru
desfasurarea in conditii optime a stagiului clinic

- Conservatorismul unor cadre didactice
privind aspecte precum: organizarea §i
desfasurarea lectiilor, centrarea activitatii
didactice pe nevoile elevului, informatizarea
invatamantului etc.

- Dezinteres in a participa la olimpiadele si
concursurile scolare pentru toate disciplinele
-Insuficienta  implicare a pdaringilor in
problemele scolii;

- Absenta spiritului de echipa;

- Neimplicarea tuturor cadrelor didactice in
activitatile extragcolare

- Numar redus al profesorilor cu norma de
baza la nivelul catedrelor de nursing si la
specialitatile medicale (medici, farmacisti,
maistri instructori);

- Neatractivitatea conditiilor salariale pentru
angajarea cu norma intreagda de noi cadre
didactice  (asistenti  medicali, = medici,
farmacisti, etc)
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Oportunitati

Amenintari

- Numarul de intdlniri §i activitafi comune ale
cadrelor didactice 1n afara orelor de curs favorizeaza
impartagirea  experientei, cresterea  coeziunii
grupului, 0 comunicare mai buna.

- Varietatea cursurilor de formare si perfectionare
organizate de CCD, universitati.

- Intélnirile frecvente de céte ori este cazul intre
cadrele didactice si parintii elevilor (sedintele cu
parintii la nivelul clasei / scolii, consultatiile).

- Formarea continud a cadrelor didactice prin
universitati si CCD.

- Scaderea motivatiei si interesului pentru
activitatile profesionale (colaborare cu parintii,
perfectionare, activitatile extracurriculare,
confectionarea materialelor didactice,
pregétirea cu profesionalism a lectiilor etc.)

- Criza de timp a parintilor datorata actualei
situatii economice care reduce implicarea
familiei 1n viata scolara. Acest lucru se reflecta
atat in relatia profesor-elev, cat si in
performanta scolara a elevilor

-Scaderea populatiei scolare.

Analiza SWOT privind resursele materiale

Puncte tari

Puncte slabe

- Starea fizica a spatiilor scolare si incadrarea in
normele de igiend corespunzatoare.

- Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis”, impreuna
cu Fundatia Univesitara ,,Vasile Goldis” au pus la
dispozitia scolii laboratoare, sali de curs si de
demonstratii, cu toate dotarile necesare pentru
desfasurarea unui act educational de calitate

- Pe langa biblioteca scolii, elevii si cadrele
didactice au acces gratuit la toate serviciile
Bibliotecii Universitare ,,Tudor Arghezi” din cadrul
Universitatii de Vest ,,Vasile Goldis”din Arad.

- Laborator de informatica cu calculatoare legate
la internet

- Existenta cabinetului de
psihopedagogica si orientare profesionala
- Implicarea majoritatii cadrelor didactice de la
nivelul postliceal 1in elaborarea si redactarea
electronica a suporturilor de curs;

- Distribuirea auxiliarelor curriculare si a
suporturilor de curs elevilor.

consiliere

-Lipsa unui cabinet de integrare europeana
-Insuficiente materiale didactice necesare
activitatii centrate pe elev.

-Timpul mare necesar elaborarii si, mai ales,
redactarii de suporturi de curs

Oportunitati

Amenintari

- Parteneriat cu comunitatea localad (primarie,
parinti), ONG, firme

- Administrarea necorespunzatoare a
resurselor materiale existente.

Analiza SWOT privind relatia cu comunitatea

Puncte tari

Puncte slabe

- Intalniri semestriale cu comitetul parintilor,
suplimentate de consultatii individuale cu parintii

- Dezvoltarea relatiei profesori - elevi - parinti se
realizeaza si prin intermediul serbarilor scolare

- Contactele cu diverse institutii pentru realizarea

- Slabe legaturi de parteneriat cu O.N.G.-uri

- Putine activitati desfasurate in scoald implica
coparticiparea parintilor

- Implicarea formala a parintilor in decizie

- Numadr mic de parteneriate bilaterale cu licee
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unor activitati extracurriculare precum: vizite la
muzeu, Biblioteca judeteand, viziondri de
spectacole, actiuni caritabile la camine de batrani,
orfelinate, excursii etc.

- Organizarea de targuri si expozitii pentru
prezentarea ofertei educationale §i promovarea
imaginii scoliielevilor

- Parteneriate cu pdrintii, politia, jandarmeria,
Directia de Sanatate Publica,

particulare din tara

- Implicarea limitatd a cadrelor didactice si
elevilor in proiecte internationale

- Implicarea redusd a partenerilor economici in
evaluarea pe parcurs si finala a instruirii
practice.

- Scoala implicatd activ in programele de
dezvoltare ale comunitatii locale
- Existenta site-ului  colegiului, actualizat
permanent
Oportunitati Amenintari
- Disponibilitatea si  responsabilitatea  unor | _ Timpul limitat al parintilor poate conduce la

institutii de a veni in sprijinul scolii (primarie,
O.N.G, biserica, politie, institutii culturale)

- Interesul firmelor de a-si recruta si forma in
perspectiva personal specializat.

slaba lor implicare in viata scolara

- Migratia externa a parintilor

- Lipsa de interes din partea parintilor, in
raport cu educatia si in particular in raport cu
evolutia propriilor copii.

Director,
Prof. ec. Claudia Tarniceriu Marinela
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